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Introduzione

Torino € una citta ricchissima di risorse dedicate alla parita di genere. Un vivace tessuto
di organizzazioni, movimenti e gruppi informali lavora quotidianamente per contrastare la
violenza di genere, creare opportunita sociali, educative, formative, lavorative, culturali e di
sviluppo, sensibilizzare einformare ad ampio spettro, tutelare lasalute delle donne, difenderne
erivendicarne idiritti. Tale ricchezza rappresenta un valore perlasocieta civile torinese e per
tutti gli enti in termini di competenze, attivismo e capacita di innovazione.

LaGuidadelle organizzazioniperledonnea Torino, realizzatadall'associazione Torino Citta per
le Donne nellambito del progetto “Risorse in Rete’(conil supporto di Fondazione Compagnia di
San Paolo), ha lobiettivo di far conoscere, raccontare e dare visibilita alle realta civiche che
si occupano di parita di genere. Si tratta di uno strumento che sirivolge alle 73 organizzazioni
mappate, per favorirne la conoscenza reciproca, a tutti gli enti e all'intera cittadinanza, per
creare consapevolezza delle capacita e capillarita del movimento per la parita di genere sul
territorio torinese.

La valorizzazione delle risorse e competenze locali € uno dei passi fondamentali per creare
un sistema di attori piu coeso ed efficace nel lavorare su un tema cosi ampio e trasversale'.
'auspicio e che la Guida possa diventare un primo, rilevante tassello verso l'affermazione di
nuove sinergie e visioni condivise, per la costruzione di una citta in cui tutte e tutti hanno pari

diritti e opportunita.

1. Torino Citta per le Donne(2022), a cura di De Luca A. & M. Zambelli. Parita di genere nelle pratiche di governo locale.
Strategie e best practices internazionali.



Nota metodologica

La Guida delle organizzazioni per le donne a Torino include 77 soggetti della societa
civile identificati attraverso un lavoro di mappatura a partire da diverse fonti, tra cui
il RUNTS, le liste dei soggetti aderenti a reti strategiche o ad eventi incentrati sull'e-
quita di genere, nonché segnalazioni attraverso contatti personali interni ed ester-
ni all'associazione Torino Citta per le Donne e altri enti. Per circoscrivere l'universo
mappato sono stati adottati alcuni criteri di selezione, orientando la ricerca verso
Enti del Terzo Settore, collettivi e gruppi informali aventi come mission prevalente
la parita di genere e sede a Torino. Sono state inoltre identificate 4 reti istituzionali
e informali (denominate “soggetti strategici”) che rivestono un ruolo fondamentale
nella tessitura di contatti tra le organizzazioni e nel dare risonanza alle istanze del
movimento.

Dopo un iniziale contatto telefonico o via mail con le organizzazioni mappate, & stato
somministrato un questionario per acquisire le informazioni utili alla compilazione
delle schede anagrafiche che compongono la Guida. In caso di mancata compilazione
del questionario, si & provveduto allelaborazione di un breve testo descrittivo attin-
gendo al sito web e/o ai profili social delle organizzazioni, indicando la fonte delle
informazioni al termine della scheda. Inoltre, & stato assegnato un ambito prevalente
di attivita coerente con le informazioni reperite online.

Considerato il dinamismo dell'universo indagato, siamo consapevoli che la Guida non
ha carattere definitivo e che la mappatura, probabilmente, e ancora incompleta. In-
vitiamo quindi i fruitori e le fruitrici della Guida a segnalarci ulteriori organizzazioni di
cui finora non abbiamo avuto notizia, cosi da poterle integrare nella versione online
del lavoro e in eventuali edizioni future.

La mappatura online su Firstlife

Le informazioni contenute nella Guida delle organizzazioni per le donne a Torino sono
disponibili anche online grazie alla collaborazione con FirstLife, il social network
civico sviluppato dal Dipartimento di Informatica dell'Universita degli Studi di Torino.
La mappatura georeferenziata delle organizzazioni torinesi per la parita di genere,
aggiornata e aggiornabile, e accessibile al sequente link risorseinretetoxd.firstlife.org

Legenda

Per agevolare la consultazione della Guida, le organizzazioni sono state suddivise in
categorie sulla base delle attivita prevalenti di ciascuna.
A tal fine sono stati identificati i sequenti otto ambiti:

® Cambiamento della cultura patriarcale

Organizzazioni che mettono in discussione il sistema sociale del patriarcato e le
modalitain cui questo simanifesta, dallamascolinitatossicaallomofobia, attraverso
azioni di sensibilizzazione e rivendicazione di pari diritti per tutti i generi.

@® Contrasto alla violenza di genere

Enti impegnati nel contrasto alla violenza sulle donne fornendo supporto psicologico
e legale alle vittime e realizzando attivita di sensibilizzazione, formazione e promo-
zione della cultura del rispetto.

@® Cultura, educazione ericerca

Organizzazioni attive nella decostruzione degli stereotipi di genere e della
promozione di pari diritti attraverso i linguaggqi artistici e culturali, lorganizzazione
di mostre e seminari, la realizzazione di studi e ricerche.

@ Diritti e parita di genere

Enti con un campo d'azione ampio e trasversale a piu tematiche, spesso impegnati
in attivita di advocacy, pressione sui decisori politici e cambiamento dei modelli
culturali.

@ Disabilita e genere

Organizzazioni con approccio intersezionale che promuovono i diritti di chi subisce
doppia discriminazione, quella di genere e quella legata alla condizione di persona
con disabilita.

@® Lavoro e impresa

Soggetti legati al mondo economico e dellimprenditoria, attivi nella rivendicazione
delle pari opportunita lavorative per le donne, dellaccesso a posizioni dirigenziali e
alle carriere in ambito STEM.

@ Migrazione e genere

Organizzazioni di e per donne di origine straniera per favorire I'integrazione sociale,
culturale e lavorativa nel tessuto locale, lautodeterminazione e lempowerment
femminile nei contesti di discriminazione legate alla provenienza geografica.

@ Salute e benessere
Enti che promuovono il benessere fisico e psicologico delle donne, un approccio
globale alla salute della persona e la diffusione dei principi della medicina di genere.
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SOGGETTI STRATEGICI

® CCVD
Coordinamento
Contro la Violenza
sulle Donne

Via Corte d’Appello 16, 10122, Torino
01101124052 - 011 011 32517 - 011 011 39912
- 011011 32514 (Ufficio Pari Opportunita)
ccvd@comune.torino.it
www.irma-torino.it

Canali social Facebook
Anno di costituzione 2000
Contatti Silvana Luciani (Segreteria)

[l CCVD e un gruppo di lavoro interistituzionale per-
manente aperto alla partecipazione di enti, associa-
zioni e organizzazioni senza scopo di lucro e avente
lo scopodiinformare e denunciare laviolenza contro
le donne, incrementando i collegamenti tra struttu-
re pubbliche e private. | soggetti del Coordinamen-
to mettono a disposizione esperienze e risorse in
campo sanitario, psicologico, legale, giudiziario e
di ordine pubblico, culturale, socioassistenziale ed
educativo. Lobiettivo comune e tutelare i diritti
fondamentali delle donne e offrire loro sostegno,
contrastando la violenza e promuovendo una cul-
tura del rispetto, della reciprocita e della parita tra
donne e uomini. Inizialmente basato solo sul terri-
torio cittadino, dal 2010 & stato ampliato allambito
provinciale.

[ CCVD e riconosciuto come risorsa fondamenta-
le dal Piano di interventi “Torino libera dalla violen-
za di genere”’, approvato dalla Giunta Comunale nel
2018, e si configura come luogo di co-decisione e
co-progettazione delle politiche e delle azioni in
contrasto alla violenza di genere. Opera attraverso
gruppi di lavoro tematici, definiti dallAssemblea del
Coordinamento sulla base delle esigenze territoria-
li. Attualmente sono operativi i gruppi "Accoglien-
za-Osservatorio”, “Formazione/Informazione” e “Co-
municazione/Sensibilizzazione”.

(Tratto da Irma - Portale del Comune di Torino per le
pari opportunita)

Ambito prevalente di attivita:

. . - |
Contrasto alla violenza di genere ‘.\.. h

® CIRSDe

Centro Interdisciplinare
di Ricerche e Studi
delle Donne

e di Genere

Lungo Dora Siena 100, 10153, Torino
c/o Campus Luigi Einaudi

011670 3129

cirsde@unito.it
www.cirsde.unito.it

Canali social Facebook, Instagram, Twitter
Anno di costituzione 1991

Contatti Norma De Piccoli (Presidente)

[l CIRSDe e stato costituito su proposta di un grup-
po di docenti e ricercatrici dellUniversita di Torino
come struttura di riferimento per iniziative diricer-
ca, formazione e incontro culturale tra le studiose
e gli studiosi che adottano la differenza di genere
come questione e come punto di vista. Il Centro
svolge attivita di ricerca sulla base delle linee di
programmazione definite dal Comitato Scientifico,
degli orientamenti di ricerca delle persone aderenti
e delle sollecitazioni provenienti da enti esterni.

Promuove iniziative di lifelong learning che favori-
scano forme di consapevolezza critica della diffe-
renza di genere e delle pari opportunita, siain am-
bito accademico che nel mondo del lavoro. Propone
laboratori di studi di genere, organizza convegni e
seminari, svolge attivita di consulenza e cura pub-
blicazioni. Tra le attivita piu recenti, la collabora-
zione alla produzione del podcast “Femminista si
diventa!” sul femminismo intersezionale del nuovo
millennio.

(Tratto dal sito del CIRSDe)

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca L.\ﬂ
,
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http://www.irma-torino.it/it/
mailto:cirsde@unito.it
http://www.cirsde.unito.it

SOGGETTI STRATEGICI

® Consulta Comunale
Femminile

Piazza Palazzo di Citta 1, 10122, Torino
0110112 2849

cfc@comune.torino.it
www.comune.torino.it/consultafemminile

Canali social n.d.
Anno di costituzione 1978

Contatti Silvana Ferratello (Presidente)

La Consulta Comunale Femminile & un organismo
consultivo e propositivo del Consiglio Comunale,
con la funzione di porre l'attenzione sulle molteplici
tematiche riguardantila condizione femminile. L'As-
sembleadella Consulta € compostadalle consigliere
comunali e dalle rappresentanti delle associazioni
femminili, delle organizzazioni sindacali e dei partiti
che possono esservi ammesse se operanti da alme-
no un anno e se aventi scopi e finalita coerenti con
quelle della Consulta stessa.

E un organo inteso a dare voce alle donne, a coglie-
re e segnalare le loro esigenze e a favorire un loro
sempre maggiore inserimento in tutti i settori della
vita sociale; inoltre, in quanto organo di controllo,
verifica che queste esigenze siano salvaguardate e
rispettate anche nella legislazione amministrativa.
(Tratto dal sito della Consulta Comunale Femminile)

Ambito prevalente di attivita:

Diritti e parita di genere M’i‘

® Rete Piu di 194 Voci

Indirizzo n.d.

Telefono n.d.
info@piudi194voci.it
Facebook/Piu di 194 voci

Canali social Facebook, Instagram
Anno di costituzione 2021
Contattin.d.

Piu di 194 Voci e una rete per autodeterminazione
a difesa delle liberta civili costituita da decine di as-
sociazioni torinesi. Intende favorire una trasforma-
zione culturale che agisca sugli stereotipi e com-
batta alla radice la violenza di genere in tutte le sue
forme, promuovendo la partecipazione, la liberazio-
ne e lautodeterminazione nella gestione della salu-
te e della vita riproduttiva, cosi come in ogni ambito
del vivere.

La Rete & una voce collettiva e intergenerazionale
per il contrasto della cultura patriarcale, dei fasci-
smi e di ogni forma di omolesbobitransfobia e miso-
ginia. Si batte per l'affermazione della salute come
bene della comunita attraverso la promozione della
sanita pubblica integrata, dei consultori come luo-
ghi laici di tutela della salute delle donne e dei prin-
cipi della medicina di genere.

(Tratto dal Manifesto e dal comunicato stampa di pre-
sentazione)

Ambito prevalente di attivita:

Diritti e parita di genere Q.P'i'r.f

A

Elenco
Organizzazioni


mailto:cfc@comune.torino.it
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® ACFIL - Associazione
Culturale Filippina
del Piemonte

Via Aosta 29, 10152, Torino

011318 0736

rosalie.bajade@yahoo.com
Facebook/ACFIL - Associazione Culturale
Filippina del Piemonte

Canali social Facebook, LinkedIn

Anno di costituzione 1996

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Rosalie Orozco Bajade (Presidente)

L'Associazione Culturale Filippina del Piemonte
(ACFIL) & nata a Torino per rafforzare lo spirito
di solidarieta tra i cittadini filippini residenti
nella regione. ACFIL si propone di custodire la
cultura filippina e di promuoverne l'integrazio-
ne, aiutando i propri membri ad accrescere le
proprie capacita mentali, fisiche e spirituali, af-
finché possano rendere un migliore servizio alla
comunita che li ospita e farsi vicini ai bisognosi.
ACFIL gestisce un progetto di distribuzione ali-
mentare in collaborazione con il Banco Alimen-
tare del Piemonte, rivolto alle persone fragili del
quartiere Barriera di Milano, e supporta le don-
ne filippine nella ricerca di lavoro. Organizza
inoltre spettacoli, tornei sportivi, conferenze,
dibattiti e seminari, anche in collaborazione con
altre associazioni locali.

(Tratto dalla pagina Facebook di ACFIL)

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere

12

® ADEI WIZO
Associazione Donne
Ebree d'lItalia

- Sezione di Torino

Piazzetta Primo Levi 12, 10125, Torino
011669 2387
adeiwizotorino@adeiwizo.org
www.adeiwizo.org

Canali social n.d.

Anno di costituzione n.d.

Forma giuridica Sede locale di ente nazionale
Contatti Daniela Bachi Piperno Beer
(Presidente di sezione)

ADEI WIZO ¢ una delle federazioni della Wo-
men’s International Zionist Organization, mo-
vimento a-politico nato a Londra nel 1920 con
lintento di dare voce alle donne nel progetto
che avrebbe portato alla nascita di Israele. Con
il tempo la WIZO e diventata sempre piu una
rete di donne per le donne, con il compito di
difendere i loro diritti: al lavoro, allo studio, ad
avere una famiglia, a vivere una vita serena al
riparo dalla violenza. La WIZO e ad oggi il primo
partner per il welfare del Governo di Israele, e
centrale ¢ il suo ruolo nel proporre leggi e nor-
mative a favore delle donne.

ADEI, Associazione Donne Ebree d'ltalia, sup-
porta questa mission attraverso attivita di rac-
colta fondi per progetti in Israele, iniziative a
livello nazionale o a livello locale nelle sezioni
territoriali che rappresentano lassociazione in
17 citta italiane.

(Tratto dal sito di ADEI WIZ0)

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca |.r\|
/

A.Do.C.
Associazione Donne
Capofamiglia

Indirizzo n.d.

331428 2653
mluisa.dallarmi@gmail.com
assoadoc@gmail.com

Sito web n.d.

Canalisocial n.d.

Anno di costituzione 1993

Forma giuridica Associazione

Contatti Maria Luisa Ida Dall’Armi (Presidente),
Maria Vittoria Colli

L'A.Do.C. e nata per dare risposte concrete ai
problemi delle donne capofamiglia. L'associa-
zione promuove i contatti tra le socie, donne
sole separate, divorziate, madri nubili e vedove,
aiutando a superare le difficolta di riorganizza-
zione della loro vita e offrendo supporto nell'af-
frontare la solitudine, i problemi legali, lavorati-
vi, sociali e psicologici.

Organizza seminari e incontri conviviali per
promuovere i contatti tra le socie, l'uscita dalli-
solamento e la serenita, fornisce consulenze,
individua e indica occasioni di formazione e di
lavoro.

Ambito prevalente di attivita:

n.d.
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® AIDDA

Associazione
Imprenditrici e Donne
Dirigenti d'Azienda -
Delegazione Piemonte e
Valle d’'Aosta

Via Manfredo Fanti 17, 10128, Torino
348 782 0107
delegazionepiemonte@aidda.org
www.aidda.org

Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 1961

Forma giuridica Sede locale di ente nazionale
Contatti Antonella Giacchetti (Presidente Na-
zionale), Valeria Panini (Presidente Delegazione)

AIDDA € la prima associazione italiana nata con
lo specifico obiettivo di valorizzare e sostenere
I'imprenditoria al femminile, il ruolo delle donne
manager e delle professioniste.

Fondata nel 1961 a Torino, da oltre sessantan-
ni e il piu autorevole punto di riferimento per
le donne che assumono ruoli di responsabilita
nella struttura economica italiana, fornendo
loro strumenti e servizi deccellenza. Organizza
incontri di divulgazione e partecipa a convegni
sul ruolo della donna imprenditrice e dirigente
d'azienda.

Ambito prevalente di attivita:
Lavoro e impresa ﬂ
Altri ambiti di attivita:

Diritti e parita di genere


mailto:rosalie.bajade@yahoo.com
https://www.facebook.com/acfiltorinopiemonte/
https://www.facebook.com/acfiltorinopiemonte/
mailto:adeiwizotorino@adeiwizo.org
http://www.adeiwizo.org
mailto:delegazionepiemonte@aidda.org
http://www.aidda.org

® A.l.D.LLA.
Associazione ltaliana
Donne Ingegneri

e Architetti -
Sezione di Torino

Via Ettore de Sonnaz 13, 10121, Torino
347 443 5866
aidia.torino@gmail.com
www.aidia-italia.it

Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 1957

Forma giuridica Sede locale di ente nazionale
Contatti Margherita Bongiovanni (Presidente)

A.I.D.I.A. si pone lobiettivo di far conoscere il
lavoro delle professioniste donne e promuo-
ve la creazione di una rete nazionale ed inter-
nazionale di relazioni per favorire il confronto
delle idee e delle esperienze, con la finalita di
migliorare le competenze tecniche e fornire alla
societa un contributo qualitativo.

Si rivolge in particolare a donne nelle profes-
sioni dellingegneria e architettura e organiz-
za convegni, seminari, presentazioni, ricerche
scientifiche, concorsi e corsi.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca I.r\

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Diritti e parita di genere

Lavoro e impresa

14

® AIDM

Associazione ltaliana
Donne Medico Torino
Metropolitana

Via Barletta 150/3, 10136, Torino
360 769 718
enricaciccarelli@fastwebnet.it
www.donnemedico.org

Canalisocial YouTube

Anno di costituzione 2015

Forma giuridica Societa Scientifica

Contatti Antonella Vezzani (Presidente Nazionale),
Enrica Ciccarelli (Presidente Sezione Torino Me-
tropolitana)

AIDM Torino Metropolitana si occupa della me-
dicina di genere specifica in tutte le discipline
mediche e valorizza il lavoro delle donne medi-
co. Promuove un approccio interdisciplinare tra
le diverse aree mediche e aree di altre discipline
scientifiche per attivita di ricerca, prevenzione,
diagnosi e cura che tengano conto delle diffe-
renze derivanti dal genere.

Organizza corsi e convegni e collabora con
Regione, ASL e con i Comuni di Torino, Asti ed
Alessandria per attivita divulgazione alla popo-
lazione sulle tematiche di competenza dell'ente.

Ambito prevalente di attivita:

Salute e benessere @)

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere

® Almateatro

Via Belfiore 42, 10125, Torino
345 444 2599
almateatro@gmail.com
www.almateatro.it

Canali social Facebook, Instagram, YouTube
Anno di costituzione 2010

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Gabriella Maria Bordin (Presidente),
Luisa Zhou

Almateatro promuove una dimensione civile
dellimpegno artistico per sostenere e diffon-
dereil pensiero e la storia delle donne, costruire
relazioni e scambi tra differenti appartenenze,
dare spazio in scenaad altre lingue, contrastare
il razzismo e la xenofobia, coinvolgere le comu-
nita migranti come soggetti culturali. Si é costi-
tuita in associazione culturale propria nel 2010
ma & attiva culturalmente dal 1993.

Almateatro produce spettacoli teatrali, rea-
ding e video documentari, i quali vengono di-
stribuiti sul territorio nazionale e allestero, in
stagioni teatrali, presso Associazioni culturali,
nelle Scuole Superiori e nelle Universita. Svolge
laboratori teatrali e di formazione civica nelle
scuole e per gli abitanti dei territori, con azioni
di teatro di comunita. Organizza rassegne e fe-
stival, tra cui il “Festival delle Migrazioni”.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca I.r\'
=

Altri ambiti di attivita:

Diritti e parita di genere
Migrazione e genere
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® Amaryllis Onlus

Via Vittorio Alfieri 18, 10121, Torino

Telefono n.d.

onlusamaryllis@gmail.com
www.amaryllisonlusdotcom.wordpress.com

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2014

Forma giuridica Onlus

Contatti Anna Masoero (Presidente)

Amaryllis si prefigge di aiutare ogni individuo,
nello specifico le donne, vittime di violenza e
maltrattamenti sia psicologici che fisici, e di
prevenire e contrastare il fenomeno della vio-
lenza intra ed extra familiare in ogni sua forma
e manifestazione.

Offre consulenza psicologica e legale alla don-
na, definendo con l'aiuto di operatori volontari
il percorso individuale idoneo a facilitare lal-
lontanamento dalla violenza e offrendo sup-
porto nella ricerca di strutture di accoglienza.
Amaryllis si occupa inoltre di sensibilizzazione
rispetto al tema della violenza di genere attra-
verso la partecipazione e lorganizzazione di
eventi tematici.

(Tratto dal sito di Amaryllis Onlus)

Ambito prevalente di attivita:

Contrasto alla violenza di genere ‘,\__‘\h


mailto:aidia.torino@gmail.com
http://www.aidia-italia.it
mailto:enricaciccarelli@fastwebnet.it
http://www.donnemedico.org
mailto:almateatro@gmail.com
http://www.almateatro.it
http://www.amaryllisonlusdotcom.wordpress.com/

® A.N.D.O.S.

onlus Associazione
Nazionale Donne
Operate al Seno -
Comitato di Torino

Sede legale Corso Francia 224, 10146, Torino
Sede operativa Ospedale San Lazzaro c/o
Oncologia Medica 2,

Via Cherasco 23, 10126, Torino

335 755 3692
segreteria@andosonlustorino.it
www.andosonlustorino.it

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2011

Forma giuridica Sede locale di ente nazionale
Contatti Fulvia Pedani (Presidente)

A.N.D.O.S. promuove e supporta ogni iniziativa
per il completo recupero fisico, psicologico e
sociale delle donne che affrontano o hanno af-
frontato il tumore al seno, dalla fase diagnostica
a quelle piu evolute. Sostiene la prevenzione e
promuove leducazione sanitaria e la ricerca.

Ha ruolo attivo nel promuovere interventi chirur-
gici sempre piu conservativi, linserimento nei
LEA della ricostruzione mammaria, la preserva-
zione della fertilita e la gravidanza assistita per
le donne giovani, la fisioterapia e la riabilitazio-
ne attraverso programmi specifici. Si occupa di
umanizzare i luoghi di cura attraverso la ristrut-
turazione ambientale per favorire un maggiore
confort durante le cure. Realizza terapia occupa-
zionale con laboratori creativi di bricolage, pit-
tura e creazione di bijoux, teatro e danzaterapia
per favorire la socializzazione e laggregazione.
Promuove corsi di yoga e ginnastica sensoriale
per una migliore riabilitazione psicofisica e di
make-up correttivo in corso di terapia.

Ambito prevalente di attivita:

Salute e benessere @)

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere
Disabilita e genere

® APID Torino
Imprenditorialita Donna

Via Pianezza 123, 10151, Torino
011 4513144

info@apid.to.it
www.apid.to.it

Canali social Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn, YouTube

Anno di costituzione 1989

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Brigitte Sardo (Presidente)

APID sostiene I'imprenditoria femminile e rap-
presenta le istanze delle Piccole e Medie Impre-
se a guida femminile sul territorio di Torino e
della sua provincia. Promuove la creazione di un
network di donne per le donne che promuove la
leadership femminile e incoraggia le imprendi-
trici ad avere consapevolezza delle proprie ca-
pacita dando vita alla propria idea di business.
Organizza eventi e formazioni online e in pre-
senza, partecipa a bandi europei, locali (CCIA) e
nazionali e realizza attivita di lobbying, rappre-
sentanza e networking attraverso sinergie con
gli organiistituzionali del territorio.

Ambito prevalente di attivita:

Lavoro e impresa

<

® Archivio delle Donne
in Piemonte ArDP

Via Vanchiglia 3, 10124, Torino
Telefono n.d.
ardp@archiviodonnepiemonte.it
www.archiviodonnepiemonte.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2006

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Elena Petricola (Presidente)

'associazione mira a conservare e a mantene-
re viva la storia e la memoria delle donne e del
movimento delle donne a partire dal territorio in
cui opera, la regione Piemonte, con uno squar-
do rivolto alla dimensione nazionale e interna-
zionale.

Si costituisce sia come luogo fisico di raccol-
ta e conservazione, in cui confluiscono scrit-
ti, opere darte e testimonianze depositate da
singole o da associazioni e/o da enti, sia come
nodo diraccordo virtuale con altri archivi e altre
realta che, a livello regionale e non solo, lavora-
no per valorizzare nel suo complesso quanto at-
tiene alla storia delle donne.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca |.’\|
’

® Articolo 10

Via San Giovanni Battista La Salle 7,
10152, Torino

011186 38763 - 3516314219
info@articolo10.org
www.articolo10.org

Canali social Facebook, Instagram, Twitter
Anno di costituzione 2013

Forma giuridica Onlus

Contatti Barbara Spezini (Direttrice)

Articolo 10 nasce dal desiderio di sostenere e
accompagnare le donne rifugiate e vittime di
tratta, con interventi mirati al recupero dell'in-
dipendenza economica e della liberta. Sviluppa
progetti in tre aree specifiche: lavoro, casa e
cultura.

Sul lato lavorativo, ha avviato il laboratorio sar-
toriale “Colori Vivi”, per promuovere integra-
zione, autonomia e capacita di autodetermina-
zione. Sul lato abitativo, struttura processi di
inserimento sociale proponendosi come sog-
getto mediatore che accompagna ad un abita-
re sostenibile, offrendo garanzie ai proprietari
e piani di supporto economico per le famiglie.
Infine, sul piano culturale, si propone di poten-
ziare le competenze e le capacita di autonomia
delle donne trasmettendo le conoscenze per
un migliore utilizzo delle risorse disponibili sul
territorio in termini di servizi, cosi da renderle
cittadine consapevoli e attive.

(Tratto dal sito di Articolo 10)

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere


mailto:segreteria@andosonlustorino.it
http://www.andosonlustorino.it
mailto:info@apid.to.it
http://www.apid.to.it
mailto:ardp@archiviodonnepiemonte.it
http://www.archiviodonnepiemonte.it
mailto:info@
http://www.articolo10.org

® Associazione
Almaterra APS

Via Norberto Rosa 13/A, 10154, Torino
011246 7002
almainfo@almaterratorino.org
www.almaterratorino.org

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 1993

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Mariapaola Cianfardoni (Presidente)

Almaterra & un‘associazione di e per donne di
varie provenienze e background. Dal 1994 pro-
muove la cultura delle differenze, la giustizia e
i diritti per tutte e tutti, in un'ottica femminista
e di genere. Lavora ponendo le donne al centro
del suo impegno partendo da valori quali il ri-
spetto, laccoglienza, la solidarieta.

Si occupa di progetti interculturali, formazio-
ne, empowerment femminile, accessibilita al
lavoro, inclusione sociale e culturale, genere
e violenza di genere. Le attivita dellassocia-
zione si articolano in vari sportelli, presidiati
da operatrici. Il servizio di prima accoglienza
rappresenta un primo spazio di ascolto, mentre
lo sportello di Segretariato Sociale Multilingue,
composto da tre mediatrici fisse, ha lobiettivo
di analizzare i bisogni e di orientare le benefi-
ciarie ai servizi interni dellassociazione e del
territorio. Lo sportello lavoro supporta le bene-
ficiarie a risolvere problemi legati al contrasto
alla poverta, svolge servizio di orientamento
ai canali ufficiali per la ricerca di un impiego e
realizza corsi professionalizzanti e di prepara-
zione al colloquio di lavoro. Altri servizi interni
allassociazione sono il laboratorio di italiano,
lo sportello legale e il consultorio psicologico.

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca

Diritti e parita di genere

® Associazione
Centrodonna
Rita Ferraris Tori APS

Via Monte Rosa 83, 10154, Torino

335 833 6815
centrodonnacircoscrizionesei@gmail.com
Facebook/Centrodonna Circoscrizione VI

Canalisocial Facebook

Anno di costituzione 1991

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Laura Tori (Presidente),

Valeria Sangiorgi

Il Centrodonna nasce nel 1991 basandosi sul la-
voro svolto negli anni ‘80 da diverse volontarie
in Barriera di Milano. Si fonda sullesigenza di
offrire alle donne un Centro di ascolto, di pro-
posta culturale e sociale e di sensibilizzazione
nellambito delle politiche sociali e delle pari op-
portunita, peraiutare le donne nella consapevo-
lezza di sé. Il primo servizio attivato e stato lo
sportello legale, nato dallesigenza di dare una
risposta concreta al disagio delle donne, a cui
nel 2001 si € aggiunto il servizio di ascolto e so-
stegno psicologico, conincontri gratuiti per for-
nire supporto nell'affrontare situazioni critiche.
Promuove numerose attivita culturali, tra cui
corsi di pittura, presentazioni librarie, il gruppo
lettura presso la Biblioteca Civica Marchesa e il
concorso letterario biennale “Le donne pensa-
no, le donne scrivono’, che dal 1996 raccoglie
racconti e poesie. Ha inoltre promosso il pro-
getto “Una piastrella per la Legalita”, iniziativa
nata dopo la partecipazione nel 2012 a “Biennale
democrazia” che ha prodotto collaborazioni con
le scuole e realta del territorio.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca I.’\|
,

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Salute e benessere

® Associazione DIVA
Onlus - Donne Italiane
Volontarie Associate

Via Giovanni Giolitti 21, 10123, Torino
011813 8711

diva.to@libero.it
www.voltoweb.it/diva

Canalisocial Facebook

Anno di costituzione 2005

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Tina Durando (Presidente)

L'’Associazione di Volontariato DIVA pone parti-
colare attenzione alle sfide e alle problematiche
che coinvolgono le donne, tra cui il carico fami-
liare, il lavoro, la violenza psicologica e fisica, il
fenomeno dellimmigrazione. Si occupa di in-
formazione, orientamento, sensibilizzazione e
formazione su problemi e sfide dei nostri giorni
conun particolare sguardo al mondo femminile.
OIVA sostiene la nascita di nuove iniziative a
supporto delle donne in difficolta, sperimenta
percorsi innovativi di promozione e potenzia-
mento del ruolo della donna nella costruzione
della cittadinanza attiva e crea collaborazioni
con altre associazioni per promuovere reti di
solidarieta finalizzate a prevenire le situazioni
problematiche delle donne.

(Tratto dal sito di DIVA - Donne Italiane Volontarie As-
sociate)

Ambito prevalente di attivita:

o 0 o
Diritti e parita di genere qMMI'
—_—

® Associazione Donne
per la Difesa della
Societa Civile

Via 0ddino Morgari 14, 10125, Torino
347 2715445
info@donnesocietacivile.it
www.donnesocietacivile.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2007

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Anna lanniello, Daniela Lenzi

'associazione intende diffondere una cultu-
ra politica e sociale, in particolare attraverso
un'ottica di genere, e promuovere la pratica del-
la democrazia e della partecipazione. Si rivolge
alle donne che vogliono una societa rispettosa
dei diritti di tutti, al di la di ogni connotazione
partitica.

Realizza incontri informativi e iniziative per
diffondere un'informazione corretta e discute-
re sui problemi locali, nazionali e globali. E pre-
sente sul territorio di San Salvario tessendo reti
e interagendo con associazioni ed enti locali.

Ambito prevalente di attivita: o o o

Diritti e parita di genere qMINIII

A
Altri ambiti di attivita:

Ambiente ed ecologia
Cultura, educazione ericerca
Migrazione e genere

Salute e benessere


mailto:almainfo@almaterratorino.org
http://www.almaterratorino.org
mailto:centrodonnacircoscrizionesei@gmail.com
https://www.facebook.com/CentrodonnaCircoscrizioneVi
mailto:diva.to@libero.it
http://www.voltoweb.it/diva
mailto:info@donnesocietacivile.it
http://www.donnesocietacivile.it

® Associazione [Forza
delle Donne

Via San Giovanni Battista La Salle 18, 10152,
Torino

392 655 0970

donneamiche@hotmail.com

Facebook/Aida - Associazione Donne Cinesi
Torino

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2023

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Hong Xia Wang (Presidente)

'associazione culturale Forze delle Donne na-
sce da AIDA - Associazione ltalocinese Donne
Amiche, fondata nel 2014 a Torino. A costituirla
e un gruppo di donne cinesi che rivestono con-
temporaneamente il ruolo di madri e impren-
ditrici, unite dalla necessita di una continua
crescita personale, professionale e sociale.
Le socie di Forza delle Donne condividono la
visione di una societa multiculturale, fondata
sulleducazione al rispetto reciproco, la coe-
sione famigliare e sociale e la cooperazione
internazionale.

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere
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® Associazione
GammabDonna

Corso Brianza 30, 10153, Torino
0114375170
associazione@gammadonna.it
www.gammadonna.it

Canali social Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn, YouTube

Anno di costituzione 2012

Forma giuridica Associazione

Contatti Valentina Parenti (Presidente),
Marco Parenti

GammaDonna promuove la crescita del ruolo di
donne e giovani nel mondo produttivo per fa-
vorire uno sviluppo sostenibile e duraturo e ri-
durreilgender gap in campo socio-economico.
Dal 2004 lavora per il cambiamento culturale
del Paese valorizzando liniziativa imprendito-
riale delle donne, operando da “talent scout” di
modelli innovativi di fare impresa e mettendo a
disposizione un network di livello composto da
startup, PMI innovative, investitori, Big Corp,
Istituzioni e associazioni di categoria e genere.
La sua mission si concretizza attraverso un
programma di iniziative che vede come attivita
portante il Premio GammaDonna per limpren-
ditoria femminile innovativa, riconoscimento
attribuito a creativita e innovazione nel fare im-
presa.

Ambito prevalente di attivita:

Lavoro e impresa ﬂ
Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Cultura, educazione ericerca

Diritti e parita di genere

Identita di genere

® Associazione
La Speranza Al Amal

Via Francesco Millio 20, 10141, Torino

366 817 9375
associazionelasperanza2019@gmail.com
Facebook/Associazione la speranza al amal

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2019

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Meriem Zaimy (Presidente),

Carmela Salmone

'associazione si occupa dellintegrazione delle
donne straniere sul territorio, in particolare pro-
venienti dal mondo arabo, agendo come ponte
con lacomunita locale.

Lavora sul territorio di Borgo San Paolo, in col-
laborazione con la Circoscrizione 3 e varie or-
ganizzazioni torinesi, tra cui il Gruppo Abele.
Organizza numerose attivita, dai corsi di cucito
e maglia allattivita sportiva, corsi di lingua ita-
liana a tutti i livelli, uscite sul territorio e corsi
pre e post parto.

Ambito prevalente di attivita:
Migrazione e genere

Altri ambiti di attivita:

Attivita sportiva
Cultura, educazione ericerca
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@® Associazione Lofficina

Lungo Dora Firenze 109, 10153, Torino
011854 371

elenaerosa@yahoo.it
www.lofficinadelledonne.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2011

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Elena Rosa (Presidente)

'associazione ha l'obiettivo di divulgare i prin-
cipi delle pari opportunita di genere e com-
battere ['utilizzo di linguaggi e contesti che of-
fendono la dignita delle persone, perpetuando
pregiudizi culturali e stereotipi sociali di di-
scriminazione. Realizza campagne di comu-
nicazione etica e sociale, organizza convegni,
workshop e mostre di sensibilizzazione per
analizzare i contenuti dei messaggi dei mass
media ed esaminarne l'idoneita nel rispetto del-
le politiche di pari opportunita.

Organizza percorsi formativi destinati alle
Scuole Medie Superiori di Torino per la preven-
zione e il contrasto della violenza di genere per
combattere le discriminazioni basate su gene-
re, etnia, disabilita, orientamento sessuale. Tra
le iniziative piu recenti, la realizzazione dello
spot “Donne con la A", a favore dellutilizzo di
un linguaggio in grado di promuovere le diffe-
renze di genere attraverso l'uso delle parole
nel rispetto della parita, e la collaborazione al
convegno “Oggettivazione del corpo femminile
e stereotipi di genere” del Coordinamento Pari
Opportunita SLC-CGIL Rai Torino, in occasione
della Giornata Internazionale contro la violenza
sulle donne. Ha inoltre rielaborato diversi sog-
getti della campagna “Ringrazia una femmini-
sta” della School of Feminism di Barcellona per
comunicare limpegno nelle conquiste femmi-
niste delle associazioni aderenti al CCVD.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca I.’\'
’

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Salute e benessere


mailto:associazione@gammadonna.it
http://www.gammadonna.it
mailto:donneamiche@hotmail.com
mailto:associazionelasperanza2019@gmail.com
https://www.facebook.com/associazionelasperanzaalamal/
mailto:elenaerosa@yahoo.it
http://www.lofficinadelledonne.it

@® Associazione
Nazionale
Donne Elettrici

Via Giovanni Prati 3, 10121, Torino
011544 517

info@andetorino.org
www.andetorino.org

Canali social n.d.

Anno di costituzione 1946

Forma giuridica Associazione

Contatti Maria Alessandra Parigi (Presidente)

L'’Associazione & apartitica e opera dal 1946 per
rendere partecipe la donna alla vita civica e po-
liticadellanazione. L'ANDE, come da Statuto, “si
batte per difendere i valori della liberta dai quali
dipendono la sicurezza e il progresso del Pae-
se. Siinteressa ai problemi nazionali, studiandoli
e informando la pubblica opinione con dibattiti,
conferenze, corsi di studio e mezzi multimediali”.
'associazione promuove e incoraggia ogni ini-
ziativa atta a facilitare la formazione e la parte-
cipazione politica della donna e a combattere
lindifferenza e l'assenteismo nellelettorato.
(Tratto dal sito di ANDE Torino)

Ambito prevalente di attivitd: o o e

Diritti e parita di genere MI"I

A
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® Associazione
Promozione Donna

Piazza Conti di Rebaudengo 23, 10155, Torino
349 116 1437

promozionedonna@gmail.com
Facebook/Associazione Promozione Donna

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 1997

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Giulia Santagata (Presidente)

'associazione promuove ed implementa politi-
che di intervento a favore delle donne in situa-
zione di disagio e vulnerabilita e dei loro figli, e
favorisce la diffusione di una cultura inclusiva
tre cittadini migranti ed italiani per prevenire
ogni forma didiscriminazione. Persegue l'obiet-
tivo di sostenere la genitorialita delle famiglie
che presentano caratteristiche di fragilita sotto
il profilo socio-economico, come ad esempio i
nuclei migranti e coloro che vivono in condizio-
ni di disagio abitativo.

Negli ultimi anni l'associazione si € occupata di
nuclei famigliari in carico ai servizi sociali, pro-
ponendo percorsi di valorizzazione delle risor-
se dei singoli membri e della famiglia nella sua
interezza, al fine di sostenere la ridefinizione di
uno stato di benessere “sufficientemente buo-
no’, sia a livello sociale sia psicologico. In par-
ticolare, gli interventi hanno riguardato situa-
zioni di separazione tra genitori e figli in cui era
richiesto un sostegno psico-educativo al diritto
di visita. Propone inoltre percorsi di sostegno
alla genitorialita fragile, con laboratori ludi-
co-pedagogici rivolti a genitori e bambini, spazi
di cura e benessere per le mamme, momenti di
confronto e scambio per la coppia genitoriale
sui temi delleducazione e della crescita dei figli.

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere
Disabilita e genere

Salute e benessere

® Associazione
Sofonisba Anguissola -
Galleria delle Donne

Via Antonio Fabro 5, 10122, Torino
011434 2600
milli.toja@gmail.com
www.galleriadelledonne.org

Canali social n.d.

Anno di costituzione 1987

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Milli Toja (Referente)

'associazione Sofonisba Anguissola & stata
fondata da un gruppo di donne impegnate sul
terreno della pratica politica femminile e ac-
comunate dalla passione per larte e dalleser-
cizio individuale di pratiche espressive. Scopo
dellente e indagare lespressione artistica attra-
verso una riflessione sulla creativita femminile,
valorizzando e dando visibilita a tutte quelle
forme in cui esso si manifesta nelle donne che
individuano nell'organizzazione un luogo e mo-
mento significativo di ricerca e confronto.
'associazione gestisce la Galleria delle Donne
di Torino, luogo di esposizione di opere, socia-
lizzazione, confronto e laboratorio creativo. Tra
le numerose attivita vi e lorganizzazione di mo-
stre artistiche, concerti, spettacoli, incontri su
tematiche varie e presentazioni di libri.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca I.’\|
-
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® Associazione Solidale
AS.SO. Odv

Via Giovanni Giolitti 21, 10123, Torino

392 089 9351- 338 206 2308 - 333 380 3847
associazionesolidaleas.so@gmail.com
www.asso-associazionesolidale.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2006

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Silvana Zocchi (Presidente),

Tarsila Silvana Ferratello

AS.SO. persegue lautonomia e l'integrazione
delle donne in situazioni di disagio con percor-
si di informazione su tematiche quali violenza,
conciliazione tra lavoro e famiglia, parita dei
sessi, e promuove la cultura dei diritti umani.
Ha organizzato numerosi convegni sulla tratta
di esseriumani e sulle implicazioni economiche
e sociali della violenza di genere. Grande atten-
zione e statainoltre dedicata alla situazione ge-
opolitica in Armenia, con mostre fotografiche,
concerti, convegni e rassegne cinematografi-
che.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca |.'\|
’

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere


mailto:info@andetorino.org
http://www.andetorino.org
mailto:promozionedonna@gmail.com
https://www.facebook.com/associazionepromozionedonna
http://www.galleriadelledonne.org
mailto:associazionesolidaleas.so@gmail.com
http://www.asso-associazionesolidale.it

® Associazione Tampep

Via Giuseppe Fagnano 30/2, 10144, Torino
327 000 8564 - 327 868 3948
info@tampepitalia.it
www.tampepitalia.it

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2001

Forma giuridica Ente del Terzo Settore
Contatti Giovanna Piera Viale (Presidente)

Tampep lavora per il rispetto dei diritti e della
dignita delle persone vulnerabili e socialmen-
te discriminate, italiane o straniere, per favo-
rirne lintegrazione e contribuire alla riduzione
dei fenomeni criminali conseguenti al degrado
sociale. Promuove lintegrazione sociale delle
persone vulnerabili, anche migranti, attraver-
so I'informazione e l'orientamento ai servizi del
territorio, ai percorsi formativi e al lavoro, non-
ché lorientamento legale, e tutela la salute at-
traverso linformazione e la prevenzione rivolta
a persone vulnerabili, anche prostitute, in par-
ticolare contro I'HIV e le infezioni sessualmente
trasmissibili.

Tutela e prende in carico le vittime della tratta
aifinidisfruttamento, ancheattraverso soluzio-
ni residenziali, nonché attivita di salvaguardia
dei loro diritti personali (in particolare, diritto
alla liberta individuale e allautodeterminazio-
ne)e di contrasto alle reti criminali responsabili
di tale reato. Si occupa inoltre di formazione e
sensibilizzazione su temi quali migrazioni, trat-
ta di esseri umani, sfruttamento lavorativo e
sessuale, rivolta a studenti, operatori pubblici
e privati, mediatori interculturali e peer educa-
tors.

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Identita di genere

Salute e benessere
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Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 1999

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Annunziata Sqarlata (Presidente),
Francesca Dentico

Verba e un‘associazione no profit che si occu-
pa di promuovere e favorire le pari opportunita
delle persone disabili con attenzione specifica
a chi subisce discriminazione intersezionale.
Tra le iniziative piu recenti vi e il progetto Pri-
sma, per offrire sostegno a persone con disabi-
lita a rischio di discriminazione intersezionale
attraverso la creazione di una rete di enti pub-
blicie delterzo settore, il progetto Il Fior di Loto,
perlamedicina digenereinclusiva, e il progetto
[l Marimo, per promuovere il diritto allaffettivi-
ta, alle relazioni, allintimita e alla genitorialita a
partire da prassi di salute sessuale e riprodut-
tiva inclusiva per donne e uomini disabili.

Ambito prevalente di attivita:

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Salute e benessere

® Associazione
Volontarie

del Telefono Rosa
Piemonte Torino

Via Assietta 13/A, 10128, Torino
011530 666
telefonorosa@mandragola.com
www.telefonorosatorino.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 1993

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Lella Menzio (Presidente)

| 'associazione si occupa di accoglienza, ascol-
to e accompagnamento di donne vittime di vio-
lenza maschile e di figli minori al sequito. Gesti-
sce uno sportello di accoglienza, uno sportello
sociale e di ricerca, orientamento e accompa-
gnamento al lavoro e offre consulenze legali e
psicologiche, con possibilita di contatto sia in
presenza che in videochiamata.

E inoltre attivo un servizio serale notturno
presso la Stazione di Torino Porta Nuova, dal lu-
nedi al venerdi, e un'unita mobile per i servizi sul
territorio. L'associazione dispone di uno staff
dedicato alla formazione presso le scuole e le
categorie professionali (medici, forze dellordi-
ne, personale sanitario e dellarea sociale).

Ambito prevalente di attivita:

. . o |
Contrasto alla violenza di genere ‘}h
Altri ambiti di attivita:
Cambiamento della cultura patriarcale
Diritti e parita di genere

Disabilita e genere
Migrazione e genere

25

® Break The Silence
Italia

Corso Carlo e Nello Rosselli 93, 10129, Torino
345 826 7632
breakthesilenceita@gmail.com
Instagram/breakthesilence_ita

Canali social Facebook, Instagram, Linkedin,
YouTube, TikTok

Anno di costituzione 2022

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Mariachiara Cataldo (Presidente),
Francesca Sapey

Break The Silence e un‘associazione di promo-
zione sociale basata sul protagonismo giova-
nile che si occupa di transfemminismo inter-
sezionale, sensibilizzazione e lotta contro la
violenza di genere. Nasce nel 2020 come pagi-
na Instagram, la quale inizialmente pubblicava
testimonianza anonime di violenze sessuali.
Dopo essersi costituitacome APS, oggiriunisce
circa 40 persone da tutta Italia, professioniste
in diversi ambiti, che si occupano di fare infor-
mazione e sensibilizzazione non solo online ma
anche nelle scuole, nelle aziende e nei comuni
e tramite eventi. Organizza flashmob, webinar
di formazione, aperitalk di sensibilizzazione ed
eventi. Break The Silence offre inoltre supporto
alle vittime di violenza attraverso uno sportello
online.

Ambito prevalente di attivita:

. . \
Contrasto alla violenza di genere ‘g h
Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Diritti e parita di genere
Identita di genere


mailto:info@tampepitalia.it
http://www.tampepitalia.it
mailto:verbatorino@gmail.com
http://www.associazioneverba.org
http://www.telefonorosatorino.it
https://www.instagram.com/breakthesilence_ita/

® Casa delle Donne
di Torino

Via Vanchiglia 3, 10124, Torino
011812 2519

casadonnetorino@gmail.com
www.casadelledonnetorino.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 1981

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Patrizia Celotto, Carla Quaglino
(Delegate)

La Casa delle Donne & un punto di riferimento
del femminismo e del movimento delle donne
a Torino, un luogo di e per le donne per lorga-
nizzazione politica, l'ascolto, la solidarieta e il
sostegno. Afferma e difende i diritti e l'autode-
terminazione delle donne, sostiene le donne
in difficolta, offre spazi di creativita e socializ-
zazione, promuove la partecipazione politica
delle donne e lotta per la pace e contro tutte le
guerre.

Gestisce attivita di ascolto e consulenza, grup-
pi di auto mutuo aiuto settimanali, corsi e ini-
ziative culturali e di socializzazione come di-
battiti politico-culturali, presentazioni di libri,
serate musicali e incontri conviviali.

Ambito prevalente di attivita: o

[ K )
Diritti e parita di genere q I"III

A
Altri ambiti di attivita:
Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione e ricerca
Salute e benessere
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® Centri Antiviolenza
E.M.M.A. Onlus

Via Giuseppe Luigi Passalacqua 6/B, 10122,
Torino

011518 7438
donnefuturo@emmacentriantiviolenza.com
www.emmacentriantiviolenza.com

Canali social Facebook, Instagram, YouTube
Anno di costituzione 1998

Forma giuridica Onlus

Contatti Anna Maria Zucca (Presidente)

Liberta, autodeterminazione, emancipazione e
autonomia sono i principi fondanti del sostegno
fornito da E.M.M.A. presso il centro, gli sportelli
antiviolenza e |e caserifugio. La volonta di pre-
venire e contrastare la violenza maschile sulle
donne ha portato E.M.M.A. ad aprire spazi di li-
berta dove ogni donna puo parlare di sé, elabo-
rare il suo vissuto, ottenere supporto, sostegno
specifico, protezione e segretezza.

'attivita dell'ente onlus si caratterizza per la
messaadisposizione dialcuniimportantie spe-
cifici servizi, quali accoglienza, ascolto e sup-
porto presso i Centri Antiviolenza, gli Sportelli
Antiviolenza, le Case Rifugio e le altre strutture
protette. Inoltre, sostiene gli orfani e le orfane
da femminicidio e le loro famiglie affidatarie ed
effettua azioni di prevenzione e contrasto alla
violenza di genere con particolare riferimento a
donne, adolescenti e minori vittime di violenza
assistita. Svolge attivita di formazione e sen-
sibilizzazione sui temi della violenza di genere
agli operatori e operatrici della rete, nelle scuo-
le di ogni ordine e grado, nelle aziende e verso
la cittadinanza. Partecipa a progetti culturali
d'integrazione e contrasto alla violenza a livello
locale e nazionale.

Ambito prevalente di attivita:

. . \
Contrasto alla violenza di genere ‘g h
Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Diritti e parita di genere
ldentita di genere

® Centro Studi
e Documentazione
Pensiero Femminile

Via Vanchiglia 3, 10124, Torino
347 945 1669
info@pensierofemminile.it
www.pensierofemminile.it
www.fundforsafe.org

Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn,
YouTube

Anno di costituzione 1995

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Ferdinanda Vigliani (Presidente),
Stefania Doglioli, Natascia de Matteis

'associazione svolge attivita di contrasto alla
violenza di genere attraverso azioni di ricerca,
formazione e creazione di format educativi in
rete con 19 nodi territoriali nazionali e tre Uni-
versita partner. E attiva nelle occasioni di dialo-
go con le altre associazioni femministe.

A partire dal 1995 e stata allestita una biblioteca
specializzata nella saggistica delle donne e un
archivio fotografico. Tra le varie attivita, il pro-
getto di sensibilizzazione “Antenne Territoriali”,
finalizzato allemersione e alla prevenzione del
fenomeno dellaviolenza di genere contro donne
e minori attraverso la selezione di antenne ter-
ritoriali che raccolgono le richieste e le orienta-
no alla rete dei servizi. Il centro realizza inoltre
laboratori sulle pari opportunita e non discri-
minazioni nel sistema scolastico, educativo,
lavorativo e del tempo libero e attua interventi
mirati al reinserimento socio-lavorativo delle
donne che hanno subito violenza intrafamiliare
e di genere, accompagnandole nello sviluppo
dellautonomia personale e delle capacita lavo-
rative.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca I.’\l
=

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere
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® Cerchio degli Uomini

Corso Unione Sovietica 220/D, 10134, Torino
366 406 1086
direttivo@cerchiodegliuomini.org
www.cerchiodegliuomini.org

Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 2005

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Andrea Santoro (Presidente)

L'’Associazione si prefigge, quale scopo di uti-
lita sociale, il cambiamento della cultura della
mascolinita, affinché tutte le forme di preva-
ricazione, tipiche delle culture patriarcali, sia-
no ricusate in favore della valorizzazione delle
differenze e del riconoscimento della parita di
diritti e dignita delle persone senza distinzio-
ne di genere, orientamento sessuale, religione,
cultura o provenienza.

| 'associazione gestisce gruppi di condivisione
tra uomini per condividere emozioni e vissuti
legati alla condizione maschile, alla paternita
ed al rapporto con le donne, incontri rivolti ai
futuri padri durante i percorsi di avvicinamento
alla nascita per promuovere la paternita parte-
cipe, e percorsi di cambiamento per uomini che
hanno agito violenza contro le donne. Conduce
inoltre laboratori nelle scuole per la preven-
zione del bullismo e degli stereotipi di genere e
promuove attivita di sensibilizzazione culturale
attraverso spettacoli teatrali e rassegne cine-
matografiche.

Ambito prevalente di attivita: ‘%

Cambiamento della cultura patriarcale

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere

Lavoro domestico e di cura
Salute e benessere


mailto:casadonnetorino@gmail.com
http://www.casadelledonnetorino.it
mailto:donnefuturo@emmacentriantiviolenza.com
http://www.emmacentriantiviolenza.com
mailto:info@pensierofemminile.it
http://www.pensierofemminile.it
http://www.fundforsafe.org
mailto:direttivo@cerchiodegliuomini.org
http://www.cerchiodegliuomini.org

® Confartigianato
Impresa Torino -
Movimento
Donne Impresa

Largo Filippo Turati 49, 10134, Torino
011506 2107
r.chianese@confartigianatotorino.it
www.confartigianatotorino.it

Canali social Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn

Anno di costituzione 1949

Forma giuridica Sezione sindacale

Contatti Roberta Chianese

Il movimento ha lobiettivo di essere Partner
delle Donne Imprenditrici per crescere e con-
tare culturalmente, economicamente e social-
mente, intervenendo in tuttiicontestidinteres-
se, rispondendo cosi alle loro attese.

Supporta lo sviluppo dellimprenditorialita fem-
minile attraverso attivita di consulenza relati-
va ai finanziamenti e di aggiornamento profes-
sionale, progetti e iniziative specifiche per la
categoria e riunioni periodiche. Costituisce la
rappresentanza sindacale delle istanze delle
donne artigiane.

Ambito prevalente di attivita:
Lavoro e impresa *I'I
Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere

Salute e benessere
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® Coordinamento

delle Donne Sindacato
Pensionati Italiani CGIL
Torino

Via Carlo Pedrotti 5, 10152, Torino
327 200 8181

tospi@cgiltorino.it
www.spicgiltorino.it

Canalisocial Facebook

Anno di costituzione 1988

Forma giuridica Sezione sindacale
Contatti Maria Lucia Centillo
(Responsabile Territoriale)

Il Sindacato Pensionati Italiani (Spi-Cqil) e il
Sindacato generale delle pensionate, dei pen-
sionati e delle persone anziane aderenti alla
Cgil. Organizza e tutela i pensionati di tutte le
categorie del lavoro, soggetti a qualsiasi regi-
me pensionistico. Limpegno quotidiano del
sindacato, per essere sempre al fianco di ogni
pensionato e pensionata, € proporre, aggrega-
re, mobilitare e quando serve protestare.

Il Coordinamento delle Donne SPI-CGIL indi-
vidua come priorita della propria azione la re-
distribuzione tra i generi del lavoro di cura e
domestico, la valorizzazione previdenziale e fi-
scale e ilriconoscimento economico del lavoro
di cura per figli e familiari, la pratica della medi-
cinadigenere eiBilancidi genere perlacorret-
ta allocazione delle risorse nelle politiche.

Ambito prevalente di attivita: ¢ °

[ ]

Diritti e parita di genere qpqlnl

—_—
Altri ambiti di attivita:
Contrasto alla violenza di genere
Lavoro e impresa
Migrazione e genere
Salute e benessere

® Coordinamento Donne
- FISAC CGIL

Via Pietro Micca 17, 10121, Torino

348 880 3258
gloria.pecoraro@fisac.net
www.fisacpiemonte.net/wordpress/

Canalisocial n.d.

Anno di costituzione n.d.

Forma giuridica Sezione sindacale
Contatti Gloria Pecoraro (Referente)

La FISAC CGIL ¢ il sindacato dei settori banca-
rio e assicurativo. Organizza le lavoratrici ed i
lavoratori delle banche e delle assicurazioni,
delle societa finanziarie e del parabancario, gli
addetti alle attivita di concessione perlariscos-
sione dei tributi, della Banca Centrale e degli
altri settori della Vigilanza-Consob, Isvap, Anti-
trust.

[l Coordinamento Donne e uno dei Dipartimenti
in cui e suddivisa la FISAC CGIL e si configura
come uno spazio politico di confronto libero,
elaborazione di idee condivise e partecipazio-
ne allargata a cui tutte le iscritte sono invitate
a contribuire. Ha l'obiettivo di promuovere una
maggiore partecipazione delle donne attraver-
SO progetti, iniziative, assemblee nei luoghi di
lavoro e il sostegno alle politiche di Pari Oppor-
tunita.

(Tratto dal sito di FISAC CGIL Piemonte e FISAC CGIL
Banca d'talia)

Ambito prevalente di attivitd: o °

[ ]
Diritti e parita di genere 1M|“|

A
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® Dare Voce al Silenzio
Onlus

Via Michele Ponza 3, 10121, Torino

348 233 0210
manuela.segre@darevocealsilenzio.it
www.darevocealsilenzio.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2017

Forma giuridica Onlus

Contatti Manuela Segre (Presidente),
Umberto Cavalli

Dare Voce al Silenzio si impegna a prevenire e
contrastare la violenza attraverso sensibiliz-
zazione e informazione, promuovendo la tutela
dei diritti di donne e minori vittime di violenze
famigliari ed extra famigliari.

Realizza incontri di formazione e sensibiliz-
zazione per insegnanti e dirigenti scolastici e
attivita di prevenzione nelle scuole primarie e
secondarie per porre le basi educative e crea-
re consapevolezza nel contrasto alla violenza
e modificare i modelli comportamentali a cui
i minori possono essere esposti. Organizza e
partecipa a convegni ed eventi di divulgazione.

Ambito prevalente di attivita:

. . \
Contrasto alla violenza di genere BgS h
Altri ambiti di attivita:

Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere


mailto:r.chianese@confartigianatotorino.it
http://www.confartigianatotorino.it
mailto:tospi@cgiltorino.it
http://www.spicgiltorino.it
mailto:gloria.pecoraro@fisac.net
http://www.fisacpiemonte.net/wordpress/
mailto:manuela.segre@darevocealsilenzio.it
http://www.darevocealsilenzio.it

® Donne Africa
Subsahariana
e Il Generazione

Via Errico Giachino 82/A, 10149, Torino
333119 0940
donneafricasubsahariana@gmail.com
www.donneafrica.org

Canali social Facebook, Instagram
Anno di costituzione 2017

Forma giuridica Onlus

Contatti Janet Revocatus Buhanza
(Presidente), Suad Omar

E la primaassociazione in Italia arappresentare
tutte le donne dei paesi appartenenti all'Africa
Subsahariana. Persegue lobiettivo di raccon-
tare un‘altra storia dellimmigrazione femmini-
le ed essere il punto di unione tra le donne che
arrivano in lItalia oggi e coloro che hanno gia
affrontato questo percorso. Intende dare em-
powerment alle donne nel percorso verso l'au-
tonomia, mettendo al centro il loro sostegno e
benessere in ogni ambito.

'associazione organizzalaboratori, cene inter-
culturali, eventi (tra cui il Festival delle donne,
nel 2018, e due edizioni del Black History Month
nel 2022 e 2023)e gestisce progetti di sostegno
alle donne.

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere

Altri ambiti di attivita:

Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere

Lavoro e impresa
Salute e benessere
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® Donne nel Turismo

Via Vincenzo Gioberti 11, 10128, Torino
Telefono n.d.
presidenza@donnenelturismo.it
www.donnenelturismo.it

Canali social Facebook, Instagram
Anno di costituzione 1992

Forma giuridica Associazione
Contatti Caterina Fioritti (Presidente)

Donne nel Turismo & costituita principalmente
da donne, ma anche da uomini, professionisti
che operano in tutti i settori del turismo da al-
meno cinque anni ricoprendo ruoli importanti.
L'Associazione ha lo scopo sia di migliorare la
professionalita dei propri associati, attraverso
la realizzazione di educationals e di seminari di
formazione, sia di costruire un vero network a
livello nazionale e internazionale, divenendo un
punto di riferimento per Iimprenditoria turi-
stica.

'associazione intende inoltre valorizzare e
promuovere il settore turistico, dal segmen-
to produttivo a quello dei servizi, dagli eventi
e dalle manifestazioni alle strutture ricettive,
rendendo piu efficace il ruolo delladonnaintale
ambito e creando opportunita per partecipare
con maggior peso allo sviluppo dell'industria tu-
ristica.

(Tratto dal sito di Donne nel Turismo)

Ambito prevalente di attivita:

¢

Lavoro e impresa u

® [Federmanager -
Gruppo Minerva

Via San Francesco da Paola 20, 10123, Torino
011562 5588

minerva@fmto.it
www.torino.federmanager.it/gruppo-minerva

Canalisocialn.d.

Anno di costituzione 2009

Forma giuridica Sede locale di ente nazionale
Contatti Renata Tebaldi(Coordinatrice)

[l Gruppo rappresenta tutte le donne Dirigenti
0 Quadri iscritte a Federmanager, Federmana-
ger-Quadri, Federprofessional ed altre associa-
zioni collegate a Federmanager da patti asso-
ciativi. La sua mission & sostenere I'impegno
della donna nel mondo economico e sociale
per rendere loccupazione femminile qualificata
parte essenziale di una strategia nazionale che
contrastila crisi e il disagio economico.

[l Gruppo promuove la presenza di donne con
adeguato profilo professionale nei Consigli di
Amministrazione delle Imprese e negli organi
di gestione degli Enti e I'eliminazione del dif-
ferenziale retributivo tra uomini e donne, par-
ticolarmente evidente nelle posizioni direttive.
Affrontainoltre il tema della difficolta della con-
ciliazione per le donne tra vita privata e carrie-
ra, che spesso ne limita l'accesso a percorsi di
carriera premianti.

(Tratto dal sito di Federmanager Torino)

Ambito prevalente di attivita:

Lavoro e impresa *I'l
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® [Fidapa BPW Italy -
Sezione di Torino

Indirizzo n.d.

335 624 4252
fidapatorino@gmail.com
www.fidapanordovest.org/piemonte/
sezione-fidapa-torino

Canali social Facebook

Anno di costituzione 1976

Forma giuridica Sede locale di ente
internazionale

Contatti Contatti Monica Cerutti (Presidente
Sezione Torino), Stefania Chinellato (Segretaria
Distretto Nord Ovest), Aurora Tasso (Presidente
Sezione Torino San Giovanni), Lina Del Core
(Presidente Sezione Torino Est)

| 'associazione halo scopo di promuovere le ini-
ziative delle donne che operano nel campo del-
le Arti, delle Professioni e degli Affari, incorag-
giandole ad una consapevole partecipazione
alla vita sociale, amministrativa e politica.

Ha promosso numerose iniziative di sensibi-
lizzazione su temi diversi, anche in relazione
ai filoni stabiliti dalla Federazione a livello na-
zionale. Lavora in particolare sulla violenza di
genere, con unattenzione specifica alle donne
disabili e ai progetti rivolti ai maltrattanti, e ha
aperto un approfondimento sullintelligenza ar-
tificiale dal punto di vista di genere.

Ambito prevalente di attivita:
Lavoro e impresa ﬂ
Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere

Salute e benessere


mailto:donneafricasubsahariana@gmail.com
http://www.donneafrica.org
mailto:presidenza@donnenelturismo.it
http://www.donnenelturismo.it/
mailto:minerva@fmto.it
http://www.torino.federmanager.it/gruppo-minerva
mailto:fidapatorino@gmail.com
http://www.fidapanordovest.org/piemonte/sezione-fidapa-torino
http://www.fidapanordovest.org/piemonte/sezione-fidapa-torino

® Fondazione
Marisa Bellisario -
Comitato Regionale
Piemonte

Indirizzo n.d.
06 8535 7628
info@fondazionebellisario.org
www.fondazionebellisario.org

Canali social Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn

Anno di costituzione 1989

Forma giuridica Sede locale di Fondazione
nazionale

Contatti Lella Golfo (Presidente Nazionale),
Valeria Ferrero (Referente Comitato Piemonte)

Delegazione Piemontese della Fondazione Belli-
sario, un network di professioniste impegnate,
giorno dopo giorno, a sostenere le donne nella
loro vita professionale e personale con politiche
di welfare e iniziative dedicate.

Intende favorire le carriere al femminile, valo-
rizzare il merito e il talento delle donne e sen-
sibilizzare l'opinione pubblica, le istituzioni e I'e-
conomia al raggiungimento di condizioni di reali
pari opportunita. Tra le iniziative promosse, il
Premio Mela d'Oro e il Convegno Donne, Eco-
nomia e Potere.

Ambito prevalente di attivita:

Lavoro e impresa

<

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Migrazione e genere
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Canali social Facebook, Pinterest
Anno di costituzione 2009

Forma giuridica Fondazione Onlus
Contatti Chiara Benedetto (Presidente)

La Fondazione nasce per mettere al servizio
della salute delle donne le piu recenti scoper-
te scientifiche e l'evoluzione tecnologica, pro-
muovendo un approccio bio-psico-sociale, la
prevenzione e la consapevolezza dellimportan-
za degli stili di vita. Intende ripensare la Sanita
a partire dallo sguardo e dai bisogni delle donne
e umanizzare gli spazi ospedalieri, garantire
la costante sicurezza delle donne bisognose di
cura e accrescere linformazione della societa
sulla salute.

La Fondazione opera presso I'Ospedale Sant’/An-
na di Torino per trasformarlo, a fianco delle
istituzioni e del personale, in un modello per il
Sistema Sanitario Nazionale nella capacita di
accogliere le pazienti e le loro famiglie.

(Tratto dal sito di Fondazione Medicina a Misura di
Donna Onlus)

Ambito prevalente di attivita:

® [Forum Donne Africane
Italiane

Piazza della Repubblica 6, 10122, Torino
335 755 3692
forumdonneafricaneitaliane@gmail.com
www.forumdonneafricaneitaliane.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2017

Forma giuridica Associazione Culturale
Contatti Marie Jeanne Balagizi (Presidente),
Olympiah Kathare

'associazione promuove lintegrazione sul ter-
ritorio delle donne africane, per creare un pon-
te di dialogo con gruppi e associazioni italiane
e promuovere uno spazio di confronto e dialo-
go interculturale, ragionando su tematiche di
attualita, quali l'accoglienza, lintegrazione e la
partecipazione attiva delle donne. Lavora inol-
tre nei paesi africani tramite associazioni e or-
ganizzazioni per partecipare alla pace e allo svi-
luppo dell'Africa.

Ha realizzato numerose edizioni del Forum del-
le Donne Africane Italiane, primaalivello regio-
nale, coinvolgendo gruppi di donne africane da
tutto il Piemonte e lavorando insieme ad asso-
ciazioni italiane, e poi a livello nazionale, lavo-
rando con donne africane di altre regioni, quali
Lombardia, Lazio e Sicilia. L'edizione del 2023
ha trattato il tema del lavoro e dellimprendi-
toria femminile come motore di integrazione e
crescita economica. L'associazione ha all'attivo
collaborazioni internazionali in Belgio, Francia
e Inghilterra e in numerosi paesi africani.

Ambito prevalente di attivita:
Migrazione e genere
Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Lavoro e impresa

Salute e benessere
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Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 1984

Forma giuridica Organizzazione di volontariato
Contatti Rossella Noto (Presidente),

Federica Crovella

GADOS e un‘associazione che sostiene le donne
operate al seno e diffonde il concetto di pre-
venzione per migliorare la qualita di vita. Opera
dal 1984 presso Sant’Anna ed ora anche al Mau-
riziano, Fino ad oggi ha aiutato piu di 25.000
donne ed i loro parenti, prima, durante e dopo
le terapie oncologiche.

Organizza corsi di corretta alimentazione e pre-
venzione alimentare, incontri informativi con
professionisti quali psicologi e psicoterapeu-
ti, nutrizionisti, fisioterapisti e osteopati. Ha
creato un Fondo Aiuta Donne, per sostenere le
donne in difficolta economica nellaffrontare le
spese legate alla terapia oncologica, e attivato
la Piattaforma GADOSo0S, che aggrega un team
di esperti per offrire consulenza da remoto alle
donne e ai loro parenti. Promuove e finanzia la
ricerca e la divulgazione scientifica in campo
oncologico e progetti di medicina integrata.

Ambito prevalente di attivita:

Altri ambiti di attivita:

Cultura, educazione ericerca


mailto:info@fondazionebellisario.org
http://www.fondazionebellisario.org
mailto:info@medicinamisuradidonna.it
http://www.medicinamisuradidonna.it
mailto:forumdonneafricaneitaliane@gmail.com
http://www.forumdonneafricaneitaliane.it
mailto:gados@gados.org
http://www.gados.org

® GiULiA Piemonte
(Giornaliste Unite Libere
Autonome)

Indirizzo n.d.

Telefono n.d.
redazione.giulia@gmail.com
giuliagiornalistepiemonte@gmail.com
www.giulia.globalist.it

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2012

Forma giuridica Sede locale di ente nazionale
Contatti Silvia Garambois (Presidente Nazionale),
Stefanella Campana, Elena Miglietti

G.i.U.L.i.A intende promuovere l'uguaglianza di
genere nella societa con particolare attenzio-
ne al mondo del giornalismo e battersi contro
le discriminazioni, difendere I'immagine della
donna attraverso una sua rappresentazione
mediatica aderente allarealta e rispettosa delle
differenze e battersi per la liberta e 'autonomia
dell'informazione.

Tra i progetti avviati vi sono corsi di genere ai
master universitari, corsi di formazione e ag-
giornamento per giornalisti, convegni e mo-
stre. Organizza e partecipa a dibattiti e conve-
gni su genere e giornalismo, conduce ricerche e
redige manuali per una corretta informazione.
E tra le curatrici della mostra “In prima linea.
Donne fotoreporter in luoghi di guerra’, tenutasi
a Palazzo Madama nel 2016.

Ambito prevalente di attivita:

Diritti e parita di genere 1M|“|II

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Identita di genere
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® Gruppo Donns
- Arcigay Torino

Via Bernardino Lanino 3/A, 10152, Torino
011765 0051
gruppodonn@arcigaytorino.it
Instagram/gruppodonn_arcigaytorino

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2021

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Serena Granieri (Presidente),
Francesca Tamburrini

Gruppo composto da persone transfemministe
queer e alleate che portano avanti pratiche e
approcci intersezionali. Si occupa di politica,
elaborazione sulle tematiche queer e tran-
sfemministe intersezionali, aggregazione, di-
vulgazione, cultura, prevenzione, lotta. Lavora
per la creazione di uno spazio Antisessista, An-
tifascista, Antirazzista, Antiabilista, Antiagei-
sta, Anticlassista, Autodeterminato, Antima-
chista, Laico, Non violento, Non competitivo,
Safer.

Organizza momenti di autocoscienza ed eventi
aggreqativi, artistici, laboratoriali, di elabora-
zione e condivisione su tematiche transfem-
ministe intersezionali e queer, ad esempio te-
matiche di genere, identita trans* consenso,
sessualita, violenza di genere, greenwashing,
pinkwashing, queerwashing, grassofobia. In
particolare, sul tema del consenso ¢ avviato un
percorso durato un intero anno e che siintende
prosequire in futuro per attraversarlo nelle sue
molteplici sfaccettature. Partecipa a manife-
stazioni di piazza, quali Lotto Marzo ed il Torino
Pride.

Ambito prevalente di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione e ricerca
Diritti e parita di genere

ldentita di genere

@® | diritti di Emma

Via San Domenico 5G, 10122, Torino
335727 6624
info@emmacooperativasociale.it
https://www.idirittidiemma.it/

Canali social n.d.

Anno di costituzione 2020

Forma giuridica Cooperativa Sociale ar.l.
Contatti Elena Femia (Presidente),
Valentina Chenal

| diritti di Emma - Dalla liberta allautonomia na-
sce il 3 agosto del 2020 da 6 donne operatrici
di centri antiviolenza, con formazioni ed espe-
rienze differenti ma accomunate dal desiderio
di perseqguire un unico ideale di equita sociale.
LLa passione che unisce le socie nasce dalla vo-
lonta di contribuire al cambiamento culturale
necessario affinché non esista piu il fenome-
no della violenza di genere. La capacita tra-
sformativa della relazione, i rapporti di fiducia
e la professionalita sono i valori che uniscono
la compagine sociale. | diritti di Emma consi-
dera il fenomeno della violenza maschile sulle
donne un problema politico-culturale, perché
comunemente accettato e largamente diffuso
latteggiamento che vede la donna come unica
responsabile e causa della violenza subita.

Gli obiettivi sono sostenere le donne nell'ultima
fase del percorso di fuoriuscita dalla violenza
offrendo loro accoglienza residenziale in strut-
ture protette, mettere in atto azioni finalizzate
al loro empowerment professionale, sociale ed
economico, e creare nuove opportunita di so-
stegno per le donne, compresa la facilitazione
all'inserimento lavorativo.

Ambito prevalente di attivita:
Contrasto alla violenza di genere ‘\ h
Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Diritti e parita di genere
Lavoro e impresa

® Ideadonna onlus

Via Saluzzo 23, 10125, Torino
011659 9976
posta@ideadonnaonlus.org
www.ideadonnaonlus.org

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2000

Forma giuridica Onlus

Contatti Etleva Zenuni (Presidente)

ldeadonna nasce per incentivare e accompa-
gnare processi di autodeterminazione tra le
donne migranti, operare per un‘inclusione so-
ciale attenta alle differenze e contribuire alla
giustizia sociale e alla completa realizzazione
di pari opportunita. Promuove la tutela e 'em-
powerment delle persone che si sottraggono
allo sfruttamento o alla discriminazione con
attivita di accoglienza residenziale e inclusione
socio-lavorativa. E inoltre attiva nella promo-
zione della salute, con attivita di educazione
sanitaria rivolte sia alle donne straniere in ge-
nerale, sia al target piu specifico delle donne
che esercitano la prostituzione.

Negli anni ha avviato progettualita rivolte a
donne vittima della tratta degli esseri umani,
richiedenti asilo e rifugiati, minori stranieri non
accompagnati ed ex carcerate. Propone inoltre
interventi di sensibilizzazione su diritti umani,
violenza e minoranze.

(Tratto dal sito di Ideadonna Onlus)

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere


mailto:redazione.giulia@gmail.com
mailto:giuliagiornalistepiemonte@gmail.com
https://giulia.globalist.it/
mailto:gruppodonn@arcigaytorino.it
https://www.instagram.com/gruppodonn_arcigaytorino/
mailto:info@emmacooperativasociale.it
https://www.idirittidiemma.it/
mailto:posta@ideadonnaonlus.org
http://www.ideadonnaonlus.org

® |l rosa e il grigio

Corso Francia 15, 10138, Torino
333 895 2797
ilrosaeilgrigio@gmail.com
www.ilrosaeilgrigio.eu

Canali social Facebook, YouTube

Anno di costituzione 2017

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Monica Andriolo (Presidente),
Alessandra Brogliatto

Il rosa e il grigio promuove il riconoscimento
dei talenti femminili e i percorsi di carriera del-
le donne e si impegna per promuovere la piena
crescita professionale delle donne e la presen-
za nei luoghi di decisione. Intende riconoscere
e far conoscere esempi positivi di donne, pre-
sentare role model femminili e riflettere sullap-
porto che le donne di tutte le eta danno con il
loro lavoro e il loro impegno allo sviluppo della
politica, delleconomia, della scienza, della cul-
tura, della societa.

Organizza eventi pubblici e convegni, con pub-
blicazione dei relativi atti, propone dibattiti e
presentazione di libri, partecipa a progetti e
reti a favore delle pari opportunita tra donne e
uomini.

Ambito prevalente di attivita:

Lavoro e impresa *II
Altri ambiti di attivita:

Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere
Lavoro domestico e di cura
Salute e benessere
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® ILLARY, hermanas hay
mucho que hacer...

Via Tripoli 3, 10136, Torino

348 8815776

Imccanto@yahoo.es

Facebook/Grupo lllary, Hermanas hay mucho
que hacer

Canali social Facebook

Anno di costituzione 2012

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Luz Margot Ccanto (Presidente)

'associazione nasce come uno spazio di sup-
porto, di riflessione, di elaborazione collettiva
del percorso migratorio e di accoglienza nella
realta Torinese.

ILLARY si e sviluppata nel tempo come un pun-
to di riferimento per le cittadine straniere, in
particolare di origine peruviana, mantenendo
uno sguardo attento alle donne e alle difficolta
da gestire nel loro doppio ruolo di lavoratrice e
di madre-moglie all'interno dei nuclei familiari.
Si occupa di accoglienza collettiva in spazi di
dialogo, informazione e accompagnamento ai
servizi presenti sul territorio in base alla neces-
sita.

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere

® La Citta delle Donne

Via Raffaello Morghen 16, 10143, Torino
351700 1944
segreterialacittadelledonne@gmail.com
www.cittadelledonne.org

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2019

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contattin.d.

'associazione intende promuovere iniziative
di attivita ed utilita sociale a favore dellinte-
ro mondo femminile: accoglienza, assistenza,
sostegno e vicinanza fisica e morale a donne
di ogni eta, provenienza e religione. L'obiettivo
e valorizzare e rendere economicamente indi-
pendente ogni donna in difficolta o emargina-
ta, attraverso il supporto di professionisti e di
iniziative solidali.

Opera in sinergia con Istituzioni Pubbliche ed
enti privati per creare una rete di supporto e di
Welfare Femminile. Dispone di un team di avvo-
cati penalisti e civilisti con gratuito patrocinio,
uno sportello di ascolto e un team di counselor
e psicologhe.

(Tratto dal sito di La Citta delle Donne)

Ambito prevalente di attivita: o

[ K )
Diritti e parita di genere qMINIII
A
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® La Tenda della Luna

Corso Peschiera 335/9, 10139, Torino
389902 3313
info@latendadellaluna.org
www.latendadellaluna.org

Canali social Facebook, Twitter

Anno di costituzione 2012

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Patrizia Di Lorenzo (Presidente),
Alessio Saba

'associazione contrasta la violenza di genere,
nella famiglia e nelle relazioni, e promuove la
cultura del rispetto contro il maltrattamento e
'abuso, anche infantile. Gestisce uno sportel-
lo psicologico di ascolto per donne che hanno
subito violenza, finalizzato al recupero delle
proprie risorse e allaffermazione di sé, e uno
sportello di orientamento ai servizi sociali e so-
ciosanitari del territorio.

Conduce percorsi di formazione e sensibi-
lizzazione per docenti e allievi nelle scuole e
organizza conferenze formative per riflettere
sulle tematiche intorno alla violenza e agli ste-
reotipi sociali. Promuove inoltre attivita volte al
miglioramento della salute degli individui e del
loro benessere psicofisico e relazionale, tra
cui laboratori di arteterapia, fototerapia e dan-
za movimento.

Ambito prevalente di attivita:

. . \
Contrasto alla violenza di genere ‘g h
Altri ambiti di attivita:

Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere
Salute e benessere


mailto:ilrosaeilgrigio@gmail.com
http://www.ilrosaeilgrigio.eu
mailto:lmccanto@yahoo.es
https://www.facebook.com/IllaryHermanasHayMuchoQueHacer/
https://www.facebook.com/IllaryHermanasHayMuchoQueHacer/
mailto:segreterialacittadelledonne@gmail.com
http://www.cittadelledonne.org
mailto:info@latendadellaluna.org
http://www.latendadellaluna.org

® Madri di Quartiere

Via Oddino Morgari 14, 10125, Torino
3482209245 - 339 893 3161
mdqgtorino@gmail.com
www.cuqu.it/madri-di-quartiere

Canalisocial Facebook

Anno di costituzione n.d.

Forma giuridica Coordinamento/movimento
informale

Contattin.d.

La Madre di Quartiere e una nuova figura tra-
sversale che attua un supporto con competen-
za ed empatia: accompagnamento agli spor-
telli amministrativi, sostegno nel disbrigo di
pratiche burocratiche, babysitteraggio, visite
domiciliari, mediazione linguistica e culturale,
supporto emotivo nei confronti di famiglie in
condizione di vulnerabilita.

La Madre di Quartiere promuove il benessere
delle persone all'interno della comunita e fa-
vorisce l'inclusione sociale, aiutando a ritrovare
speranza e fiducia. Siinterfaccia con le persone
con delicatezza e rispetto del background cul-
turale e sociale, attivando tutte le risorse ne-
cessarie e utili per fronteggiare la situazione di
difficolta.

(Tratto dal sito di Cuqu - La culla del quartiere)

Ambito prevalente di attivita:

Migrazione e genere
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® Medusa -
Spazio Transfemminista
Universitario

Lungo Dora Siena 100, 10153, Torino c/o
Campus Einaudi - Via Sant'Ottavio 20, 10124,
Torino c/o Palazzo Nuovo

Telefono n.d.

Mail n.d.

Facebook/Medusa - Spazio Transfemminista
Universitario

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2022

Forma giuridica Coordinamento/movimento
informale

Contattin.d.

Medusa & uno spazio transfemminista interse-
zionale universitario di lotta contro le violenze
eterocispatriarcali, dedicato alle soggettivita
che non si sentono rappresentate nell'Univer-
sita e hanno necessita che non vengono prese
in considerazione. Attraverso la presenza fisica
nellAteneo intende portare saperi che escano
dalla visione binaria e maschile che permea la
societa.

Medusa & uno spazio di confronto, ascolto e
scambio tra chi attraversa quotidianamen-
te gli ambienti universitari e tratta i temi della
violenza di genere, del sessismo, dellomole-
sbobitransfobia, del disagio e del malessere in
universita. Solleva I'attenzione sui meccanismi
patriarcali riprodotti anche nellambiente acca-
demico e sulle forme di microviolenza quoti-
diana, sessualizzazioni e discriminazioni delle
soggettivita trans e non binarie che avvengono
negli spazi universitari.

(Tratto dal profilo Instagram @spazio.medusa)

Ambito prevalente di attivita: ‘%

Cambiamento della cultura patriarcale

Canali social Facebook, Instagram
Anno di costituzione 2017

Forma giuridica Onlus

Contatti Carla Diamanti (Presidente),
Monica Cappio Barazzone

Mettiamoci le tette nasce nel 2012 per promuo-
vere la cultura della prevenzione del tumore
mammario e sostenere le donne che vivono la
malattia.

Realizza corsi di cucina, yoga, lingua e attivita
fisica dedicati alle donne colpite dalla malattia
e organizza iniziative di vario genere, tra cui in-
contri con medici specialisti. Gestisce sportelli
pubblici informativi, sia per la prevenzione del
tumore mammario che per il supporto norma-
tivo in caso di malattia. Dispone di una banca
di parrucche a disposizione di tutte le donne in
terapia.

Ambito prevalente di attivita:
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® MOICA Piemonte APS

Via Pietro Palmieri 63, 10138, Torino

339 795 2400

moicapiemonte@gmail.com
Facebook/MOICA - Movimento Donne Attive
in Famiglia e Societa - Piemonte

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2020

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Lucia Rapisarda (Presidente)

L'Associazione MOICA - Donne attive in famiglia
e societa Piemonte A.P.S e una delle sedi ter-
ritoriali della ONLUS omonima e fa riferimento
ai valori della persona, della famiglia e della so-
cieta per valorizzare il lavoro familiare e pro-
muovere una cultura di inclusione e relazione
positiva con laltro. Tutela la figura della donna
rivalutando il lavoro sommerso svolto allinter-
no della propria abitazione e lottando contro la
violenza di genere.

Organizza incontri e seminari, in presenza e on
line, gite ed eventi a carattere sociale, cultura-
le e formativo, favorisce lo sviluppo di compe-
tenze digitali e tecnologiche per rispondere alle
necessita di ordine quotidiano.

Ambito prevalente di attivita: @

[ K )
Diritti e parita di genere I|||||

A
Altri ambiti di attivita:
Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Lavoro domestico e di cura
Salute e benessere


mailto:mdqtorino@gmail.com
http://www.cuqu.it/madri-di-quartiere
https://www.facebook.com/profile.php?id=100082667882374
https://www.facebook.com/profile.php?id=100082667882374
mailto:mettiamociletette@gmail.com
http://www.mettiamociletette.it
mailto:moicapiemonte@gmail.com
https://www.facebook.com/moicapiemonteaps/
https://www.facebook.com/moicapiemonteaps/

® Non Una Di Meno
Torino

Indirizzo n.d.

Telefono n.d.
nonunadimenotorino@gmail.com
Instagram/nudm_torino

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2016

Forma giuridica Coordinamento/movimento
informale

Contattin.d.

Non Una Di Meno € un movimento transfemmi-
nista contro le violenze maschili e di genere e
tutte le facce che assumono il patriarcato e il
maschilismo nella societa.

A Torino, il gruppo organizza il corteo dell'8
marzo, presidi su femminicidi e transicidi e
assemblee nazionali. Gestisce spazi di ascolto
per donne che subiscono violenza e una chat
di quartiere contro le molestie. E tra i fondatori
della consultoria transfemminista autogestita
FAM presso il CSOA Gabrio.

Ambito prevalente di attivita:

. . \
Contrasto alla violenza di genere BgS h
Altri ambiti di attivita:

Ambiente ed ecologia

Cambiamento della cultura patriarcale
Migrazione e genere

Salute e benessere
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® Pro Cultura Femminile

Via Cesare Balbo 44, 10124, Torino
011889 378
proculturafemminile@gmail.com
www.proculturafemminile.it

Canali social n.d.

Anno di costituzione 1911

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Daniela Stramignoni (Presidente),
Maria Teresa Picchetto (Vicepresidente)

La“Pro Cultura Femminile” e nata per offrire alle
donne del territorio torinese attivita culturali.
In passato aveva costituito una ricca bibliote-
ca attualmente conferita e usufruibile presso
le biblioteche civiche di Torino. Con continuita
vengono organizzati conferenze, concerti e vi-
site guidate a mostre.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca |.’\|
,

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2022

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Marcella Basso (Presidente),

Emma Bresciani

Nude e una rete di professioniste, del mondo
sanitario e non, che vuole riscrivere la narra-
zione della salute in chiave transfemminista e
intersezionale per promuovere il benessere psi-
co-fisiso e sessuale con un approccio globale
della persona.

Organizza momenti di divulgazione online, labo-
ratori, workshop e formazioni. Tra le attivita piu
recenti, la conduzione di due cicli di incontri in
due CPIA di Torino, un percorso sulla sessuali-
ta consapevole di 6 incontri al Polo Lombrosol16
e un percorso sulla genitorialita di 16 incontri,
sempre al Polo Lombrosol6. Collabora inoltre
con Diskolé APS al progetto “Futura’, per con-
trastare il fenomeno della period poverty.

Ambito prevalente di attivita:

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca

Lavoro domestico e di cura
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Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 2000

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Giorgia Reiser (Presidente)

Retedonna APS e una associazione di psico-
loghe che da anni si occupa del disagio psi-
cologico femminile attraverso una lettura di
genere e femminista, ottica fondamentale nel
contrasto alla violenza. E presente da oltre 20
anni con varie iniziative in piu territori della cit-
ta(Circoscrizioni 3, 4,5, 8, 7)in cui haincontrato
e dato sostegno a oltre 2000 donne.

Opera nella prevenzione della depressione
femminile, in particolare per donne separate in
eta matura, madri sole con figli minori e donne
con alti carichi familiari. Organizza attivita di
danzaterapia e rilassamento dedicate alle ne-
omamme e offre supporto psicologico a donne
vittime di violenza, migranti, caregiver e fami-
liari di pazienti psichiatrici.

Ambito prevalente di attivita:

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Migrazione e genere


mailto:nonunadimenotorino@gmail.com
https://www.instagram.com/nudm_torino/
mailto:proculturafemminile@gmail.com
http://www.proculturafemminile.it
http://www.progettonude.it
mailto:associazioneretedonna@gmail.com
https://www.facebook.com/retedonnassociazione
https://www.facebook.com/retedonnassociazione

® Se Non Ora Quando?
Torino

Via Nizza 3, 10125, Torino

Telefono n.d.
senonoraquando.torino@hotmail.it
www.senonoraquando-torino.it

Canali social Facebook, Twitter, YouTube
Anno di costituzione 2012

Forma giuridica Associazione culturale
Contatti Laura Onofri (Presidente),

Enrica Guglielmotti

[l movimento nasce nel 2011 con l'organizzazio-
ne di una grande manifestazione di piazza per
riaffermare la liberta, la presenza e la visibilita,
la forza e 'autonomia delle donne e perseqguire
unavera e reale parita fra donne e uomini, com-
battendo le discriminazioni e gli stereotipi di
genere.

Per portare avanti i propri obiettivi 'associazio-
ne utilizza vari strumenti. Da un lato, organizza
attivita di tipo culturale per cambiare i modelli
culturali che ancora imbrigliano la societa con
pregiudizi che ostacolano il raggiungimento
della parita; dallaltro, promuove azioni di ad-
vocacy e pressione sui decisori politici per
cambiare leggi, inserire norme antidiscrimina-
torie, misurare e monitorare l'impatto di genere
in ogni politica del Paese e dei singoli territori.
Negli anni l'associazione ha realizzato program-
mi educativi nelle scuole, convegni, incontri e
spettacoli e partecipato ai principali eventi cul-
turali torinesi. Lavorain rete con altri soggetti a
livello locale, nazionale e internazionale.

Ambito prevalente di attivita: o e e

Diritti e parita di genere 1MI"III

A
Altri ambiti di attivita:
Cambiamento della cultura patriarcale
Cultura, educazione e ricerca
Identita di genere
Salute e benessere

Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 2016

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Francesca Magliano (Presidente),

Dina Aufiero

Associazione di pazienti per i pazienti con tu-
more al seno ed altre patologie oncologiche.
Gestisce sportelli di accoglienza e supporto
presso lospedale Mauriziano e Sant’/Anna e i co-
muni di Nichelino e Moncalieri e offre assisten-
za per la domanda di invalidita civile.

Propone alle pazienti sessioni di fisioterapia
post-operatoria e linfodrenaggio, corsi di On-
coCucina naturale e di estetica oncologica.
Organizza eventi ospedalieri, di prevenzione e
informativi e, ogni anno, |' “Ottobre Rosa” con
diverse attivita per i pazienti.

Ambito prevalente di attivita:

Altri ambiti di attivita:

Disabilita e genere
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@ Soroptimist
International d’ltalia -
Club di Torino

Via Fanti 17, 10128, Torino c/o Circolo La Posta
Telefono n.d.

club.torino@soroptimist.it
www.soroptimist.it/club/torino/

Canalisocial Facebook, YouTube

Anno di costituzione 1950

Forma giuridica Associazione non riconosciuta
- Sede locale di ente interazionale

Contatti Erica Varese Baulino (Presidente),
Federica de Dominicis Simone

Il Soroptimist International, associazione mon-
diale di donne impegnate in attivita professio-
nali e manageriali, promuove e realizza azioni
di sostegno per le donne creando opportunita
attraverso la rete globale delle Socie e colle-
gamenti internazionali affinché tutte le donne
possano attuare il loro potenziale individuale e
collettivo.

Il Soroptimist sostiene i Diritti Umani per tutti,
la pace nel mondo e il buon volere internaziona-
le, la trasparenza e il sistema democratico delle
decisioni, l'accettazione delle diversita, lo svi-
luppo sostenibile, il volontariato e 'amicizia.

Ambito prevalente di attivita: e 0 0
Diritti e parita di genere 1 I"III

A
Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca
Lavoro e impresa

43

® Spazio Donne Cascina
Roccafranca

Via Edoardo Rubino 45, 10137, Torino
01101136250
spaziodonne@cascinaroccafranca.it
www.cascinaroccafranca.it

Canali social Facebook, Instagram (in programma)
Anno di costituzione 2007

Forma giuridica Gruppo organizzato di
volontariato

Contatti Lucia Garassino, Grazia Elda Sciarrone

Lo Spazio Donne accoglie, ascolta e si con-
fronta conle donne. Attivariflessioni ed azioni a
contrasto di ogni tipo di violenza contro le don-
ne, promuove l'esercizio dei diritti di parita nel
rispetto delle differenze, diffonde la cultura di
genere, umanistica e scientifica, e valorizza la
creativita e il lavoro femminile nelle professioni,
nelle arti e nella societa.

Le sue attivita sono prevalentemente indirizza-
te alle donne del quartiere, con uno sportello di
primo ascolto e orientamento per consulenze
legali e psicologiche e 'organizzazione diincon-
tri, conferenze, spettacoli, mostre e presenta-
zioni. Gestisce una biblioteca con 2000 libri di
autrici donne, offre un servizio di prestito libri
e organizza il gruppo di lettura“Leggere Donna”
con assaqgi di lettura pubblicati sui social e tal-
volta con la presenza di autrici.

Ambito prevalente di attivitd: o o e

Diritti e parita di genere qMINIII

A
Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca

Salute e benessere


mailto:senonoraquando.torino@hotmail.it
http://www.senonoraquando-torino.it
mailto:sideo2016@gmail.com
http://www.sideo.it
mailto:club.torino@soroptimist.it
http://www.soroptimist.it/club/torino/
mailto:spaziodonne@cascinaroccafranca.it
http://www.cascinaroccafranca.it

® Stem By Women

Corso Re Umberto 56, 10128, Torino
011502 426 - 335 710 7150
info@stembywomen.com
www.stembywomen.com

Canali social Instagram, LinkedIn, YouTube
Anno di costituzione 2018

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Barbara Prieti (Presidente),

Licia Devalle

Stem By Women promuove la partecipazione
femminile agli studi e carriere STEM per [in-
dustria; realizza azioni positive volte a favorire
la trasformazione culturale nel sistema azien-
dale e di Paese in una logica di uguaglianza,
pari opportunita e inclusione per aumentare la
competitivita industriale e di Paese. Opera in
partenariato con gli Atenei, Stato, le Regioni,
le Province autonome e gli enti locali. E unas-
sociazione apartitica, a struttura democratica,
senza scopo di lucro.

Organizza eventi ispirazionali, campagne digi-
tal di comunicazione con role model e con HR
aziendali, eventi di promozione di role models
STEM, visite nelle scuole e atenei, master con
Polito e Unito, aperitivi Stem con laureande,
convegni, workshop, interviste, mentoring e
jobshadowing.

Ambito prevalente di attivita:

Lavoro e impresa

<

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Cultura, educazione e ricerca
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® Teatro al Femminile

Indirizzo n.d.
348 813 6357
teatroalfemminile@gmail.com
Facebook/Teatro al Femminile

Canali social Facebook, Instagram, YouTube
Anno di costituzione 2017

Forma giuridica Associazione Culturale
Contatti Antonella De Tino (Presidente),
Virginia Risso

L'associazione intende promuovere e valorizza-
re una cultura equa ed equalitaria attraverso la
produzione di spettacoli e la creazione di eventi
e concorsi teatrali. E composta da una squa-
dra eterogenea di professionistiaccomunati da
uno stesso ideale: 'uguaglianza.

Tra gli spettacoli di maggior successo vi e ‘Il
Dialoghi della Vagina®, su luoghi comuni e tabu
legati alluniverso femminile. Oltre alle produ-
zioni teatrali, l'associazione organizza work-
shop, masterclass e concorsi di drammaturgia
e partecipa a numerosi festival.

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca .r|
L1

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Identita di genere

® Teatro Reginald - AUI

Via Domodossola 63, 10145, Torino
011710 139 - 333 745 8504
info@teatroreginald-aui.com
www.teatroreginald-aui.com

Canalisocial Facebook, YouTube

Anno di costituzione 1991

Forma giuridica Associazione Culturale
Contatti Maria Grazie Silvi Antonini,
Blanca Briceno (Fondatrici)

Teatro Reginald - AUl riconosce la sua missione
nel concetto "Un Teatro per fare Umanitd”. E at-
tivo nella produzione di spettacoli e gestisce la
Scuola di Teatro e il Centro di drammaterapia,
uno dei primi in Italia a utilizzare la Drammate-
rapia di scuola inglese a conduzione artistica e
non psicologica.

Traicorsi attivati, “Coltivare se stesse attraver-
so il Teatro’, laboratorio dedicato alle donne
con lobiettivo di riconoscere e valorizzare Ii-
dentita delle partecipanti e liberarne la creati-
vita e i talenti.

(Tratto dal sito di Teatro Reginald - AUI)

Ambito prevalente di attivita:

Cultura, educazione ericerca .’|
L Y
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® Torino Citta
per le Donne

Corso Vinzaglio 29, 10121, Torino
333620 4002
torinocittaperledonne@gmail.com
www.torinocittaperledonne.org

Canali social Facebook, Instagram, LinkedIn
Anno di costituzione 2020

Forma giuridica Associazione di Promozione
Sociale

Contatti Antonella Parigi (Presidente)

'associazione si occupa prevalentemente di
politiche locali sulla parita di genere, in dialogo
e collaborazione con il Comune di Torino, as-
sociazioni e gruppi cittadini, settore pubbli-
co e privato. Gestisce tavoli di lavoro su temi
rilevanti per la dimensione locale (ambiente,
conoscenza, innovazione, lavoro, potere, salu-
te). Ho prodotto il documento “La senti questa
voce”’, nato da tavoli partecipati sulle politiche
di genere a Torino, e due ricerche, la prima di
confronto con citta internazionali che abbiano
conseqguito importanti risultati sulla parita di
genere, laseconda sullassociazionismo femmi-
nile a Torino. Ha inoltre realizzato una raccolta
firme per il cambiamento della legge elettorale
del Piemonte, con lintroduzione della doppia
preferenza di genere, e una scuola di leadership
politica femminile.

Ambito prevalente di attivitd: e e e

Diritti e parita di genere MI"I

A

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Cultura, educazione ericerca


mailto:info@stembywomen.com
http://www.stembywomen.com
mailto:teatroalfemminile@gmail.com
https://www.facebook.com/TeatroalFemminile
mailto:info@teatroreginald-aui.com
http://www.teatroreginald-aui.com
mailto:torinocittaperledonne@gmail.com
http://www.torinocittaperledonne.org

® Un Progetto
al Femminile

Piazza Papa Giovanni XXIII 26, 10137, Torino
331148 7713

progfemm@bussola.it
www.progettoalfemminile.org

Canali social Facebook

Anno di costituzione 1997

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Maria Rosa Montobbio (Presidente),
Daniela Capra

Scopo dellAssociazione e quello di promuovere,
coordinare, indirizzare e svolgere ogni azione
socioculturale diretta ad accogliere ed assi-
stere donne italiane e straniere, per favorirne
linserimento nel nostro tessuto sociale, lavora-
tivo e culturale, nel pieno rispetto delle diverse
entita etniche, culturali e religiose, inun dialogo
aperto e senza pregiudizi, anzi valorizzando le
peculiarita etniche e personali di ciascuna.

Con tale intento ha progettato percorsi di for-
mazione in preparazione al lavoro di collabora-
zione domestica e cura degli anziani in famiglia,
integrando le attivita formative ad esperienze
pratiche guidate in contesti reali. Collabora con
i Servizi Sociali della Circoscrizione 2, Piazza
dei Mestieri, BIL.Co, gestisce uno sportello in-
formativo su opportunita lavorative e abitative
e offre orientamento su problemi sanitari, fa-
miliari e burocratici.

Ambito prevalente di attivita:
Migrazione e genere
Altri ambiti di attivita:

Lavoro domestico e di cura
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® Unione Donne
del Terzo Millennio ODV

Via Vanchiglia 6, 10124, Torino
011263 9710 - 328 217 4892
donneterzomillennio@gmail.com
www.unionedelledonne.org

Canalisocial Facebook

Anno di costituzione 2019

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Marilla Baccassino (Presidente),
Graziella Panetto

L'Unione Donne del 3°Millennio ODV nasce
dallUDI di Torino, che ha cambiato denomina-
zione per evidenziare il suo impegno nel pre-
sente, volto al futuro e alle nuove generazioni
senza dimenticare e rinnegare la sua storia. Si
rivolge a tutte le donne rendendosi piu funzio-
nale alle giovani generazioni e al loro desiderio
di partecipazione.

Gestisce un centro donne contro la violenza
che opera come consultorio giuridico, psico-
logico/psicoterapeutico e pedagogico, ricono-
sciuto con atto istituzionale. Si occupa della
cultura del convivere duale e promuove una
narrazione del fare quotidiano e della societa
che provenga dalle donne e dalla loro esperien-
za. Contribuisce cosi alla formazione di cittadi-
ne consapevoli del valore della democrazia e
dei diritti e doveri che la democrazia ha alla sua
base.

Ambito prevalente di attivita:

Diritti e parita di genere 1MI"II|

Altri ambiti di attivita:

Cambiamento della cultura patriarcale
Cultura, educazione e ricerca
Lavoro e impresa

® Yepp e Fica

Indirizzo n.d.

328 675 6207
yeppefica@gmail.com
Instagram/yeppfica

Canali social Facebook, Instagram

Anno di costituzione 2019

Forma giuridica Coordinamento/movimento
informale

Contattin.d.

YEPP e Fica € nata come un gruppo di autoco-
scienza femminile, per creare uno spazio sicu-
ro in cui donna e giovani ragazzs possano par-
lare di tematiche che le definiscono in quanto
tali - riscontrata la carenza di spazi simili - in
unottica di contestazione e di smantellamento
del sessismo.

Offre uno spazio di ascolto e di confronto at-
traverso azioni di sensibilizzazione e di divul-
gazione nei quartieri di Aurora, Porta Palazzo e
Barriera di Milano. Negli anni il gruppo ha utiliz-
zato vari linguaggi artistici par azioni di sensi-
bilizzazione, componendo la canzone “Il mio non
eraunsi”perdenunciare il fenomeno del catcal-
ling, registrando l'episodio “Quello in cui anche
BerraiBarriera e Fica” per il podcast “Berrai in
Barriera’, realizzando la “Rassega DeGenere” e il
“Laboratorio teatrale DeGenere”. Ha inoltre col-
laborato alla realizzazione di workshop, webinar
e del “Cerchio del Consenso”.

Ambito prevalente di attivita: ‘%

Cambiamento della cultura patriarcale

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Diritti e parita di genere

Identita di genere

Migrazione e genere
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® Zonta Club Torino

Strada del Mainero 136, 10131, Torino
335 6878080
presidentezontaclubtorino@gmail.com
Facebook/ZONTA Club Torino - TURIN

Canali social Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn

Anno di costituzione 1971

Forma giuridica Sede locale di ente
internazionale

Contatti Beatrice Buzzi Langhi

(Presidente Club Torino)

Zonta e una comunita solidale di professioniste
provenienti da diversi paesi e culture che pro-
muovono 'empowerment delle donne attraver-
so advocacy e offerta di servizi. Sostiene l'u-
guaglianza, l'istruzione e la fine della violenza
di genere perrendere il mondo un posto miglio-
re per le donne e le ragazze.

Attraverso i suoi programmi di istruzione in-
ternazionali dedicati alle donne espande le loro
opportunita lavorative e formative. A livello lo-
cale, Zonta Club e attivo nellorganizzazione di
conferenze ed eventi culturali, nellerogazione
di borse di studio e nella realizzazione di cam-
pagne di sensibilizzazione.

Ambito prevalente di attivita:

Diritti e parita di genere 1MI“II|

Altri ambiti di attivita:

Contrasto alla violenza di genere
Cultura, educazione ericerca


mailto:progfemm@bussola.it
http://www.progettoalfemminile.org
mailto:donneterzomillennio@gmail.com
http://www.unionedelledonne.org
mailto:yeppefica@gmail.com
https://www.instagram.com/yeppfica/
mailto:presidentezontaclubtorino@gmail.com
https://www.facebook.com/A.Economu.G

® 2PR Prevenzione
e Promozione ODV

Piazza Maria Ausiliatrice 35, 10152, Torino
338 807 5990

toportapalazzo@fma-ipi.it,
paolapignatelli59@yahoo.com

Sito web in costruzione

Canali social n.d.

Anno di costituzione 1998

Forma giuridica Organizzazione di Volontariato
Contatti Paola Pignatelli (Presidente),

Julieta Joao

Presenza interculturale di Figlie di Maria Ausi-
liatrice che, insieme a un gruppo di volontari,
promuove il riconoscimento e la tutela della di-
gnitadelladonna, l'autonomia femminile e l'inte-
razione fra donne di diversa provenienza. Con
le sue attivita favorisce percorsi di cittadinanza
e conoscenza della Citta e della cultura italiana
e promuove la convivenza tra le differenze e |l
dialogo interfedi.

Sirivolge adonne di origine straniera con attivi-
ta didattiche dilinguaitaliana su tre livelli(base,
intermedio, avanzato) in rete con i CPIA di To-
rino e corsi di manualita per lapprendimento di
competenze e propedeuticiallavoro, tracui“Abc
della sarta’, corsi di ricamo, uncinetto e maglia.
Organizza occasioni di formazione e giornate
interculturali per giovani di provenienze varie,
promuove incontri di caratteri interreligioso -
soprattutto cristiano-islamico - e partecipa alla
Rete del Dialogo e Porta delle Culture. E inoltre
attiva nella cooperazione internazionale, con
un progetto di sostegno economico per evitare
dispersione scolastica nel nordest del Mozam-
bico.

Ambito prevalente di attivita:
Migrazione e genere
Altri ambiti di attivita:

Cultura, educazione ericerca
Diritti e parita di genere
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mailto:toportapalazzo@fma-ipi.it
mailto:paolapignatelli59@yahoo.com

La redazione di questa Guida a cura dell'associazione Torino Citta per le Donne
e stata resa possibile grazie al supporto della Fondazione Compagnia di San Paolo.
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Chiara Sonzogni e il Dipartimento di Informatica dell'Universita degli Studi di Torino,
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tutte le persone e organizzazioni che hanno fornito la loro collaborazione.







